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Drodzy koordynatorzy
i drogie koordynatorki zespotéw szkolnych!
Drodzy uczniowie i drogie uczennice!

Bardzo sie cieszymy, ze zdecydowaliscie sie przystapi¢ do programu

i bedziecie wspotpracowac z nami w tym roku szkolnym! Mamy
nadzieje, ze bedzie to czas owocnych dziatan, ktére rozwing samorzad-
nos¢ w Waszej szkole i zwieksza udziat ucznidéw i uczennic w jej zyciu,
a w efekcie mtodziez czesciej bedzie wspdtdecydowad o swoim
otoczeniu.

Oddajemy w Wasze rece publikacje wprowadzajaca do programu

Szkota Demokracji, realizowanego przez Centrum Edukacji Obywatel-
skiej (CEQO), ktora stworzylismy, aby wesprze¢ Was w realizacji programu.
Przeznaczona jest zaréwno dla opiekunoéw i opiekunek zespotdw, jak

i ucznidéw i uczennic, ktérzy chcag zaangazowac sie w dziatania.

Przygotowalismy kilka materiatéw, ktére pomoga Wam realizowac
wyzwania w szkole. Wyrdznilismy 5 obszaréw, ktdre sg istotne dla
samorzadnosci uczniowskiej:

- Wybory i kwestie formalne

- Komunikacja i media

- Dziatania ucznidw i uczennic

- Podejmowanie decyzji

- Uczenie sie i nauczanie.

W publikacji kazdemu obszarowi poswiecamy jeden rozdziat, zawiera-

jacy nastepujace elementy:

- idea catego obszaru,

- lista wyzwan do wyboru w danym obszarze wraz ze wskazéwkami,
na co zwraca¢ uwage podczas realizacji zadan oraz o czym pamietad,
publikujac relacje,

- przyktady dobrych praktyk z dziatan szkdt z poprzednich edycji
programu, ktére - mamy nadzieje — beda dla Was inspiracja.

Na samym koncu znajdziecie praktyczne wskazéwki dotyczace plano-
wania dziatan w danym roku szkolnym.

Zyczymy owocnej wspdtpracy oraz powodzenia w realizowaniu dziatan!
Zespot Szkoty Demokracji
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Co to znaczy dobry ,,samorzad uczniowski”?

Samorzad uczniowski z mocy prawa istnieje w kazdej polskiej szkole.
Istnieje, ale czy dziata? | co to wtasciwie znaczy, ze dziata dobrze?

Zapytani o to uczniowie i nauczyciele najczesciej w odpowiedzi wymie-
niaja réznorodne akcje i wydarzenia, ktére samorzad zorganizowat.
Oczywiscie jednym z zadan samorzadu uczniowskiego jest organizacja
zycia szkolnego, szczegdlnie w zakresie dziatar pozalekcyjnych, jednak
czy sam fakt, ze w szkole odbywaja sie akcje charytatywne, dyskoteki

i koncerty, Swiadczy o wtasciwym dziataniu tego organu?

Zastanéwmy sie nad tym, co lezy u podstaw samorzadnosci — dla jej
pionierdw, polskich pedagogow i teoretykow, czyli Janusza Korczaka

i Aleksandra Kaminskiego, tym fundamentem byto to, ze dzieci i mtodziez
powinny maéc decydowac o samych sobie w mozliwie najwiekszym
stopniu. Rowniez wspodtczesnie mdowi sie o tym, ze demokracja bedzie
dziata¢ tylko wtedy, gdy obywatele beda uczestniczy¢ w podejmowaniu
decyzji o swoim najblizszym otoczeniu — gminie, miescie czy szkole.

Takie zatozenie stoi rowniez u podstaw programu Szkota Demokracji

— chcemy sprawic, zeby szkota byta instytucjg wspdttworzong przez
ucznidw i uczennice, swoistym laboratorium demokracji, w ktérym

w bezpiecznych warunkach mtodzi moga nauczyc sig, co znaczy wspot-
praca, odpowiedzialnosc za swoje otoczenie, umiegjetnosc wyrazania
swojego zdania, dochodzenia do konsensusu.

Wierzymy, ze dobry samorzad uczniowski

to nie taki, ktéry duzo robi, ale taki, ktory
dba o to, zeby jak najwieksza liczba uczniow
i uczennic szkoty mogta w trakcie swojej
nauki doswiadczy¢ sytuacji, w ktérych

beda pytani o zdanie w waznych dla siebie
sprawach, a takze beda mieli mozliwosé¢
podejmowania decyzji oraz ponoszenia
odpowiedzialnosci za realizacje
konkretnych zadan.
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| taki jest gtdwny cel programu Szkota Demokracji — wzmocnienie

gtosu ucznidéw w szkole i sprawienie, ze samorzad uczniowski beda
tworzy¢ rzeczywiscie wszyscy uczniowie i uczennice szkoty. Zachecamy,
abyscie pamietali przy wyborze i realizacji wyzwan - nie samo dziatanie
jest wazne, a to czy w trakcie jego udato sie Wam zaangazowac osoby,
ktdre do tej pory nie byty aktywne.

Zyczymy powodzenial!

WYBORY
| KWESTIE
FORMALNE
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W szkole odbywaja sie wybory zgodne z demokratycznymi
zasadami (powszechne, réwne, bezposrednie, z tajnym
gtosowaniem), wszyscy uczniowie i uczennice maja czynne
i bierne prawa wyborcze. Znaja swoich kandydatéow

i kandydatki oraz ich programy.

Wybierzcie do realizacji min. jedno wyzwanie
- cos, co do tej pory nie dziato sie w Waszej szkole!

i T S W W W e Wa W T T o Wa W W Wra W W a W W S an

WYZWANIA SZKOLY DEMOKRACIJI do podjecia w tym obszarze:

i T S W W W e Wa W T T o Wa W W Wra W W a W W S an

UWAGA: W przypadku obszaru wybory mozliwe jest opisanie dziatan,
ktére miaty miejsce podczas wrzesniowych wyboréw.

. Przeprowadzamy wybory do wtadz SU zgodnie z zasadami i procedu-

rami opisanymi w poradniku CEO ,Wybory do wiadz SU. Poradnik dla
ucznia”.

. Organizujemy debate wyborczg pomiedzy kandydatami i kandydat-

kami w szkole.

. Starsi uczniowie lub przedstawiciele wtadz SU organizuja zajecia na

temat wybordéw dla swoich mtodszych kolegdw.

. Robimy przeglad dotychczasowego regulaminu SU, dostosowu-

jemy go do naszych potrzeb i aktualnej sytuacji w szkole. Regulamin
zawiera zgodna z zasadami i procedurami demokratycznymi ordyna-
cje wyborcza.

Tworzymy instytucje i procedury odnoszace sie do tamania praw
ucznia oraz konfliktdw w naszej szkole (np. rzecznik praw ucznia,
szkolne mediacje, procedura zgtoszenia ztamania praw ucznia).

* WYBORY | KWESTIE FORMALNE x
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Przeprowadzamy wybory do wiadz SU zgodnie z zasadami
i procedurami opisanymi w poradniku CEO
Wybory do wiadz SU. Poradnik dla ucznia.
~~~  Na co zwrécié¢ uwage, realizujagc wyzwanie?
o e W wyborach obowigzujg zasady demokratyczne —s3
powszechne, réwne, bezposrednie i przeprowadzone w tajnym
gtosowaniu.
e Wszyscy uczniowie i uczennice majg prawo do gtosowania
i kandydowania. W szczegdlnosci: ordynacja nie ogranicza
prawa do kandydowania ze wzgledu na oceny (w tym z zacho-
wania) ani opinie wychowawcy lub dyrektora.
e Procedury wyborcze pozwalajg zachowac tajnosc gtosu
(oraz samego aktu gtosowania).
~~~  Co powinniscie napisaé¢ w relacji?
- . e Zamiesccie link do ordynacji wyborczej (regulaminu samo-
= rzadu), czyli dokumentu zawierajgcego zasady gtosowania.
o Kiedy odbyty sie wybory? lle oséb gtosowato i jaka byta
frekwencja?

~~~ Gdzie znalezé¢ wiecej informacji?
e Jak przeprowadzi¢ dobre wybory? Zajrzyjcie do naszego
cg poradnika ,Wybory do wtadz samorzadu uczniowskiego —-
Poradnik Praktyczny” f3tutaj.
e Jesli chcecie sprawdzi¢, czy spetniacie podstawowe wymaga-
nia demokratycznych wybordw do wtadz SU, zapoznajcie sie
z przypominajka ,Rozegraj z nami wybory! Checklista przed-
wyborcza” 3 tutaj.

Materiaty znajdziecie na platformie programu Szkota Demokracji
w zaktadce ,Materiaty” pod linkiem: szkolademokracji.ceo.org.pl/materialy.

~~~ Na co zwréci¢ uwage, realizujagc wyzwanie?
o e Wszyscy kandydaci i kandydatki biorg udziat w debacie.

~~~. Co powinniscie napisaé¢ w relacji?

' e Jak poinformowaliscie ucznidéw i uczennice o debacie?
= e Jaki rodzaj i temat debaty wybraliscie? Dlaczego?
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e Kiedy i gdzie odbywata sie debata? Kto ja moderowat
i kto brat w niej udziat?

e Jakie pytania i watki zostaty poruszone? Czy padty jakies
nowe, ciekawe pomysty?

e Gdzie znalezé¢ wiecej informacji?

ﬂg e Jak przygotowac szkolna debate? Wiecej dowiecie sie ~~~  Na co zwréci¢ uwage, realizujac wyzwanie?
z materiatu ,Jak przygotowac szkolng debate?” f3 tutaj. o e Ordynacja wyborcza zawarta w regulaminie daje wszystkim
e Jakidlaczego warto zorganizowac wybory i debate wyborcza, uczennicom i uczniom prawo do gtosowania i kandydo-
rodzaje debat i scenariusze odnajdziecie w materiale wania niezaleznie od ocen i opinii nauczycieli; wybory sa
.Szkolna debata wyborcza” 3 tutaj. powszechne, réwne, bezposrednie i prowadzone w tajnym
, o . ) gtosowaniu.
Materiaty znajdziecie na platformie programu Szkota Demokracji . . . ..
w zaktadce ,Materiaty” pod linkiem: szkolademokracji.ceo.org.pl/materialy. ° R99U|amlﬂ nie zawlera zaplsow SprzeCZHyCh Z prawem
oswiatowym i statutem szkoty.
~~~- Nasza propozycja, jak przeprowadzi¢ to wyzwanie online! e Regulamin SU tworza, w miare mozliwosci, sami uczniowie
Mozecie zorganizowac debate w wersji online za pomoca dostepnych i uczennice.
narzedzi internetowych (np. Zoom, Teams). Pamietajcie o mozliwo- e Regulamin jest skonstruowany zgodnie z regutami tworze-
sci zadawania pytan przez uczestnikdw w trakcie spotkania oraz ich nia tekstdw prawnych i napisany jest formalnym, ale zrozu-
zgodzie na udostepnianie wizerunku. Najlepiej by byto, gdyby spotkanie miatym dla uczniow jezykiem.
odbyto sie w czasie rzeczywistym. Do relacji dodajcie odpowiedz na e Regulamin zawiera opis kazdego z organdw SU
pytanie: za pomoca jakiego narzedzia zorganizowaliscie debate online? (np. samorzady klasowe, rada samorzadéw klasowych,

zarzad SU, komisja rewizyjna, rzecznik praw ucznia, redakcja

# gazetki, inne); opisuje ich sktad, spos6b powotywania, zakres

dziatania i kompetencje.
Starsi uczniowie lub przedstawiciele witadz SU organizujj zajecia

na temat wyboréw dla swoich miodszych kolegéw. ~~~~ Co powinniscie napisa¢ w relacji??
- ' e Podajcie link do regulaminu lub zataczcie plik z jego trescia.
~~"  Na co zwréci¢ uwage, realizujagc wyzwanie? = ¢ Jakie byly poszczegdlne etapy tworzenia nowego regulaminu
o e Zajecia sg prowadzone samodzielnie przez ucznidéw lub wprowadzania zmian w starym? W tym drugim wypadku
i uczennice. podajcie co najmniej 2 przykiady wprowadzonych poprawek.
e Jak poinformowaliscie spotecznos¢ szkolng o tresci nowego
~~~. Co powinniscie napisa¢ w relacji? regulaminu lub zmianach w starym?
- ' e Jak przygotowaliscie sie do zajec?
= e Kiedy odbyty sie zajecia? Do jakich klas byty skierowane ~~~~ Gdzie znalez¢ wiecej informacji?
i ile 0s6b brato w nich udziat? e Jak napisac regulamin? Wiecej informacji znajdziecie
e Jak przebiegty? ﬂ? w materiale f3 tutaj.

e Mozecie sie réwniez zainspirowa¢ wzorem regulaminu

~~~. Gdzie znalezé¢ wiecej informacji? samorzadu uczniowskiego dostepnym [ tutaj.
e Poznaj scenariusze o wyborach przeznaczone dla ucznidéw
. . . . . Materiaty znajdziecie na platformie programu Szkota Demokracji
klas I-llI ,,SamOFZQdZImy - WSpO’fpraCUJemy | WSDO’fdeCydU- w zaktadce ,Materiaty” pod linkiem: szkolademokracji.ceo.org.pl/materialy.

jemy o naszej klasie/szkole” dostepne 3 tutaj.
ANANANN i i ié H H 1
Materiaty znajdziecie na platformie programu Szkota Demokracji Na.sza, prOPOZchaZ Jak prz,eprowadz.lc to wy;wanle qn“ne'
w zaktadce ,Materiaty” pod linkiem: szkolademokracji.ceo.org.pl/materialy. Mozecie konsultowac regulamin SU zdalnie w mniejszej grupie
(zespole projektowym), korzystajac z narzedzi online.
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https://szkolademokracji2020.ceo.org.pl/materialy/24/
https://szkolademokracji2020.ceo.org.pl/materialy/25/

Pamietajcie o wyborze narzedzia online do pracy nad regulaminem lub
konsultacji zapisdw z szersza grupa ucznidw. Pomocne moga by¢ narze-
dzia takie jak np. Google Docs (mozliwos¢ dodawania komentarzy do
zamieszczonego na dysku regulaminu) lub Google Forms (mozliwos¢
przeprowadzenia anonimowej ankiety wsrdd spotecznosci szkolnej).

Zastanowcie sie i umiesccie w relacji odpowiedzi na pytania: czy macie
zapisy dotyczace zdalnego funkcjonowania SU? Czy regulamin przewi-
duje sytuacje pracy zdalnej? W jaki sposéb SU moze dziata¢ w takich
okolicznosciach? Za pomoca jakiego narzedzia konsultowaliscie zmiany
w regulaminie SU?

— —————

Tworzymy instytucje i procedury odnoszace sie do tamania praw
ucznia oraz konfliktéw w naszej szkole (np. rzecznik praw ucznia,
szkolne mediacje, procedura zgtoszenia ztamania praw ucznia).

~~~ Na co zwréci¢ uwage, realizujac wyzwanie?

o e Funkcje rzecznika praw ucznia petni nauczyciel lub uczen
(rzecznikami moga by¢ tez nauczyciel oraz uczen jedno-
czesnie). Jest to osoba godna zaufania, otwarta na uczniéw
i uczennice, gotowa bronic ich praw.

e Funkgcji towarzyszy regulamin zawierajacy procedury postepo-
wania, aby kompetencje rzecznika i mozliwe sposoby dziatania
byty jasno okreslone.

~~~- Co powinniscie napisaé¢ w relacji?
' o W jaki sposdb wybraliscie rzecznika praw ucznidéw i jak

ogtoszono wyniki gtosowania?

e Jak zdecydowaliscie o tresci procedury zgtoszenia tamania praw
ucznia (np. czy byta konsultowana z uczniami i uczennicami)?

e Jakie procedury zwigzane z tg funkcjg sg stosowane w Waszej
szkole? Zamiesccie link do regulaminu lub wgrajcie plik
z odpowiednimi zapisami.

~~~~ Gdzie znalezé¢ wiecej informacji?
ﬂg e Tego, kim jest i czym zajmuje sie rzecznik praw ucznia, dowie-
cie sie z materiatu ,Kim jest Rzecznik Praw Ucznia? - funkcje
i zadania”, ktéry znajdziecie 3 tutaj.
e Przygotowalismy rowniez przyktadowy regulamin Rzecznika
Praw Ucznia i wskazéwki do napisania witasnego. ,Regulamin
RPU - jak napisac?” - dowiedzcie sie f3 tutaj.

Materiaty znajdziecie na platformie programu Szkota Demokracji
w zaktadce ,Materiaty” pod linkiem: szkolademokracji.ceo.org.pl/materialy.
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Wybory i kwestie formalne: DOBRE PRAKTYKI

Debata wyborcza
Szkota Podstawowa
im. Ignacego Krasickiego w Straszynie
(edycja 2017/18)

WYZWANIE i
Organizujemy debate wyborczg pomiedzy kandydatami i kandydatkami
w szkole.

co?
Zorganizowanie debaty przedwyborczej.

DLACZEGO?
Chcemy lepiej poznac¢ kandydatéw do samorzadu uczniowskiego.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?

1. Uczennice i uczniowie postanowili zorganizowac¢ dwie debaty: kandy-
datéw do samorzadu klas 4-6 i osobno do samorzadu gimnazjum i klas
7. Na co dzier samorzady wspdtpracujg ze soba.

2. Wyznaczono termin i miejsce debat: klasy 4-6 spotkaty sie na hali
sportowej w obecnosci ucznidéw i uczennic z catej szkoty, a gimnazjum
—w jednej z sal lekcyjnych (debata byta otwarta dla chetnych).

3. W obydwu debatach najpierw zaprezentowali sie kandydaci i kandy-
datki do samorzadu, a nastepnie pozostali uczniowie i uczennice
zadawali im pytania oraz komentowali wystapienia.

4. Dyskusje dotyczyty ciekawych, waznych dla uczennic i uczniéw,
niekiedy trudnych kwestii, ktérymi powinien zaja¢ sie samorzad
w najblizszym czasie. Uczniowie stuchali sie nawzajem i rozmawiali
ze sobg z szacunkiem.

5. Wsrdd poruszonych tematdw byty m.in. sprawy brakéw w sprzecie
sportowym, tolerancji w szkole i integracji.

6. Po debacie gimnazjalnej odbyty sie prawybory.

WYBORY | KWESTIE FORMALNE 11
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JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI?

- Kandydatki i kandydaci mieli mozliwos$¢ osobiscie zaprezentowad
siebie i swoj program przed wyborcami. Uczniowie i uczennice szkoty
mogli osobiscie poznac¢ kandydatdw i kandydatki oraz zada¢ im wazne
pytania.

- Rozwiniecie umigjetnosci komunikacyjnych.

- Wsparcie nauczycieli i dyrekcji w organizacji wydarzenia.

- Mozliwos¢ wystuchania i lepszego zrozumienia pogladdéw innych,
nauka argumentowania swojego zdania.

12 WYBORY | KWESTIE FORMALNE =x
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Aktualizacja regulaminu SU
we wspoilpracy
zZ uczniami
Szkota Podstawowa w Bobach Kolonii

(edycja 2019/20)

WYZWANIE

Robimy przeglad dotychczasowego regulaminu SU, dostosowu-

jemy go do naszych potrzeb i aktualnej sytuacji w szkole. Regulamin
zawiera zgodnag z zasadami i procedurami demokratycznymi ordynacje
wyborcza.

cO?

Aktualizacja regulaminu samorzadu uczniowskiego, czyli podstawo-
wego dokumentu, na podstawie ktérego prowadzone sa dziatania SU
w szkole.

DLACZEGO?

Chcielismy zaktualizowa¢ dokument zawierajacy procedury

i zasady dziatania, na ktérym opiera sie funkcjonowanie samorzadu
uczniowskiego

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?

1. Przeanalizowano tres¢ regulaminu krok po kroku i podjeto rozmowe
Nnt. naszych oczekiwan i sytuacji SU w szkole. Uczniowie spisali
whnioski: dotychczasowy regulamin nie zaktadat funkcjonowania
w szkole 8 klas, ordynacja wyborcza nie byta do korica zgodna
z zasadami i procedurami demokratycznymi.

2. Zapoznali sie z materiatami pomocniczymi, ktére okreslaja, jak
napisac regulamin.

3. Rozdzielili zadania osobom w zespole i zaangazowali chetnych.
Uczniowie ztozyli tres¢ regulaminu w catosc¢ i gotowy, jednolity tekst
dokumentu przedtozyli opiekunowi zespotu do sczytania i sprawdze-
nia pod katem zgodnosci z obowigzujacymi przepisami prawa.

4. Dwie osoby przygotowaty kréotka prezentacje, ktdra zostata zapre-
zentowana i omdwiona 2 grudnia we wszystkich klasach w naszej

WYBORY | KWESTIE FORMALNE 13



szkole. W prezentacji skupili sie na wyttumaczeniu, dlaczego chca
zmieni¢ tres¢ zapisu regulaminu oraz w prosty sposéb wyjasnic
(przede wszystkim miodszym cztonkom naszej spotecznosci szkolnej),
czym jest regulamin, jakie maja prawa i obowiazki cztonkowie SU.

5.3 grudnia uczniowie zorganizowali w szkole konsultacje dotyczace
tresci zapisu regulaminu SU, ktéry przygotowali. W trakcie konsultacji
uczniowie oraz nauczyciele mogli zgtasza¢ (na specjalnie przygoto-
wanym przez ucznidow formularzu) swoje wnioski/zmiany do tego
dokumentu. Informacje o takich spotkaniach zamiescili na tablicy
ogtoszen Szkoty Demokracji w ich szkole oraz przedstawili ja w kazdej
klasie. Uczniowie mogli zostawia¢ wnioski w skrzynce pomystow
lub przekazac je cztonkom zarzadu SU w trakcie trwania ich dyzuru.
Mogli réwniez dopytywac cztonkdw zarzadu o niejasne dla nich
zapisy w regulaminie.

6.Jedna zmiane zasugerowana we wniosku uwzglednili w regulaminie,
ktory przyjeli w dniu 6 grudnia i ktéry wszedt w zycie tego samego
dnia.

JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI? —

- Uczniowie przeanalizowali dotychczasowe zapisy pod katem swoich
potrzeb i aktualnej sytuacji, z czego wyciggneli wnioski do wprowadze-
nia zmian.

- Zespot — wprowadzajac poprawki — opart sie na znalezionych materia-
tach, ktére byty pomocne w pisaniu regulaminu.

- Zmiany byty wprowadzane przede wszystkim przez ucznidow, ktdrzy
konsultowali je z opiekunem SU.

- Grupa zadbata o wprowadzenie ucznidw w proces i dobre poinfor-
mowanie ich, przygotowujac prezentacje o regulaminie, jego istocie

i koniecznosci zmian. Ko M U N I
. . . L. . . |
- Uczniowie wiaczyli spotecznosé szkolng w proces — zorganizowali

konsultacje oraz dali uczniom mozliwos¢ wnoszenia zmian i zgtaszania
uwag. Zadbali o dobrg informacje o poszczegdlnych etapach postepo-

wania i pozwolili na ich aktywny udziatu we wprowadzaniu pomystow. KACJA

CO UCZNIOWIE UWA2AJA ZA SUKCES DZIALANIA? — I MEDIA
Stworzenie ,dekalogu szkolnej demokracji”, dokumentu zawie-

rajgcego ordynacje wyborcza zgodng z zasadami i procedurami

demokratycznymi.
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Uczniowie i uczennice moga inicjowaé¢ powstawanie szkolnych
mediéw i prowadzic¢ je. Istnieje przynajmniej jeden srodek

przekazu dla spotecznosci uczniowskiej. Wtadze SU i dyrekcja
dbaja o to, zeby wszyscy mogli tatwo sie z nimi komunikowac.

Wybierzcie do realizacji min. jedno wyzwanie - co$, co do tej pory
nie dziato sie w Waszej szkole!

i e WV Wi W ¥ o W U WV W Y W W Wi WV W VS T a o W

WYZWANIA SZKOLY DEMOKRACIJI do podjecia w tym obszarze:
i e WV Wi W ¥ o W U WV W Y W W Wi WV W VS T a o W

1. Tworzymy nowy uczniowski srodek przekazu informacji w naszej szkole.
2. Wprowadzamy staty sposéb komunikacji miedzy uczniami i wtadzami SU.
3. Organizujemy szkolnag debate angazujaca przedstawicieli catej spotecz-
nosci szkolnej (ucznidw, nauczycieli, dyrekcji, pracownikdw, rodzicéw)
na wazny dla nas temat.
4. Wprowadzamy staty sposéb komunikacji uczennic i ucznidéw z dyrekcja.
5. Przygotowujemy film instruktazowy lub grafike pokazujaca, jak korzy-
stac¢ z wybranego narzedzia utatwiajgcego nauke, prace, komunikacje.

_—

Tworzymy nowy uczniowski srodek przekazu
informacji w naszej szkole.

~~~ Na co zwréci¢ uwage, realizujagc wyzwanie?
< e Wszyscy uczniowie i uczennice maja prawo skorzystac
Z nowego narzedzia komunikacji, np. radiowezta czy gazetki
szkolnej. Kazdy uczen moze postuzyc sie tym srodkiem przekazu
w komunikacji z innymi (jesli spetni jasno okreslone warunki).
o Wybierzcie to wyzwanie tylko wtedy, gdy rzeczywiscie w szkole
brakuje jakiego$ medium i jest Wam ono potrzebne.
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Co powinniscie napisa¢ w relacji?

o Jaki srodek komunikacji wybraliscie? Dlaczego?

o W jaki sposob dziata on w praktyce?

e Na jakich zasadach moga skorzystac z niego
uczniowie i uczennice?

e Jak nadawane sg komunikaty? Jakiego typu sa te
wiadomosci?

e Jak informujecie uczniéw i uczennice o mozliwosci
korzystania z nowego medium?

Na co zwréci¢ uwage, realizujagc wyzwanie?
Wyzwanie to z pozoru podobne jest do poprzedniego, ale
dotyczy innej sprawy.

Uczniowski srodek przekazu, o ktérym mowa w pierwszym
wyzwaniu, powinien stuzy¢ wszystkim uczniom i uczenni-
com, bo kazdy moze nada¢ z niego komunikat. To wyzwa-
nie natomiast dotyczy komunikacji pomiedzy wtadzami SU
i uczniami.

e Komunikacja na linii wtadze samorzadu uczniowskiego —
uczniowie oraz uczennice powinna dziata¢ w dwie strony
(obustronnos¢ komunikacji). Na przyktad: samorzad tworzy
skrzynke na pomysty dla ucznidéw i uczennic, a wtadze
samorzadu uczniowskiego odpowiadajg na pytania, watpli-
wosci, problemy, pomysty i udzielaja informacji zwrotnej

w gazetce szkolnej. Mozliwosci jest wiele: ogtoszenia na tablicy
w szkole lub podczas apelu, Facebook czy spotkania lub
dyzury.

Co powinniscie napisa¢ w relacji?

o Jaki sposéb komunikacji wybraliscie? Dlaczego?

o W jaki sposéb odpowiadacie na komunikaty uczniéw
i uczennic (zgtaszane pomysty, problemy, uwagi)?

e Jak uczniowie zostali poinformowani o nowym sposobie
komunikacji z wtadzami samorzadu uczniowskiego?
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Nasza propozycja, jak przeprowadzi¢ to wyzwanie online:
Dobrze by byto, gdyby w szkole byty srodki komunikacji zaréwno trady-
cyjnej, jak i online. Mozecie stworzy¢ grupe na Facebooku, gdzie zamiesz-
czane beda ogtoszenia zaréwno SU, jak i pozostatych uczniéw. Mozecie tez
stworzyc¢ adres e-mail, na ktéry uczniowie i uczennice beda mogli wysytac
Wam pytania. Pamigtajcie, aby wybrac¢ osoby odpowiedzialne za odpowia-
danie na pytania uczniéw i uczennic i zadbajcie o obustronnos¢ komunika-
cji. Pamietajcie o wyborze narzedzia online do komunikacji z uczniami,

do ktérego dostep beda mieli wszyscy uczniowie.

Zastandwcie sie: czy wszyscy uczniowie i uczennice maja dostep do publi-

kowanych przez Was tresci? Czy wszyscy uczniowie i uczennice moga zadac

Wam pytanie lub zgtosi¢ sie do Was z inicjatywa? Jak wypromujecie nowy
Srodek komunikacji wérdd ucznidw i uczennic Waszej szkoty?

_—_—

Organizujemy szkolng debate angazujaca przedstawicieli catej

spotecznosci szkolnej (uczniéw, nauczycieli, dyrekcji, pracownikéw,

rodzicéw) na wazny dla nas temat.

~~~ Na co zwrécié¢ uwage, realizujagc wyzwanie?
e Uczniowie i uczennice przeprowadzajg w szkole debate.
<> e Kazdy moze wypowiedziec¢ sie na forum i zabra¢ gtos. Uczniowie
ucza sie argumentowac, mowic wprost, wyrazac¢ swoje mysli

Gdzie znalezé wiecej informacji?

e O tym, jak przeprowadzi¢ dobra debate, mozecie przeczy-
ta¢ w materiatach ,Debaty” tutaj. Konkretne pomysty na
ich przeprowadzenie, scenariusze odnajdziecie w materiale
.Samorzad debatuje — scenariusze” 3 tutaj.

Materiaty znajdziecie na platformie programu Szkota Demokracji
w zaktadce ,Materiaty” pod linkiem: szkolademokracji.ceo.org.pl/materialy.

Na co zwréci¢ uwage, realizujagc wyzwanie?

e Statos¢ komunikacji. Zapewni jg ustalony, staty termin
spotkan uczniow z dyrekcja lub dyzuru (np. w trzecig
srode miesigca).

e Wiadomo, kiedy i gdzie odbywaja sie spotkania czy dyzury.

e Spotkania pozwalajg wprowadzac zmiany w szkole.

Co powinniscie napisa¢ w relacji?

e Jaki staty sposéb komunikacji wybraliscie?

e Jakie terminy spotkan lub dyzuréw wybraliscie?

» Jak wygladaja spotkania: co ustaliliscie na jednym ze
spotkan, jaki byt jego przebieg, o czym rozmawialiscie, jakie

i dyskutowac. Omawianie tematu na forum szkoty buduje zaufa- byty wnioski lub podjete decyzje?
nie i ksztattuje postawe partycypacji.
e Temat moze dotyczy¢ szkoty, biezacych spraw czy problemdw, ~~~~~ Nasza propozycja, jak przeprowadzi¢ to wyzwanie online:
ale takze réznych dziedzin, ktére Was interesuja. Mozecie zorganizowac spotkania z dyrekcjg przez internet. Pamietaj-
cie o regularnych spotkaniach, dzieki ktérym bedziecie mogli dowie-
dziec sie o najwazniejszych kwestiach zwigzanych z zyciem Waszej
szkoty. Przed spotkaniem mozecie zebrac pytania, jakie uczniowie
e Jaki rodzaj i temat debaty wybraliscie? Dlaczego? chcieliby zada¢ dyrekcji. Mozecie tez zorganizowac wideorozmowe na
e Jak przygotowaliscie wydarzenie (zaproszenie gosci, ogtosze- zywo z dyrekcja i uczniami, podczas ktérej przekazane zostang wazne
nia, zorganizowanie miejsca, ustalenie zasad i zaplanowanie informacje.
przebiegu spotkania)?
e Kiedy i gdzie odbywata sie debata? Kto ja moderowat i kto brat
W niej udziat?
e Jakie pytania i watki zostaty poruszone? Jakie wnioski
wyciggnieto?

~~~. Co powinniscie napisaé w relacji?
E e Jak poinformowaliscie uczennice i ucznidéw o debacie?

Zastanowcie sie i umiesccie odpowiedzi w relacji: jakiego narzedzia
do komunikacji uzyjecie? Jakie kwestie sg dla Was szczegdlnie wazne
podczas edukacji zdalnej?
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_—_—

Przygotowujemy film instruktazowy lub grafike
pokazujacy, jak korzystaé z wybranego narzedzia
utatwiajacego nauke, prace, komunikacje.

~~~ Na co zwréci¢ uwage, realizujagc wyzwanie?
< e Uczniowie i uczennice tworza film lub grafike prezentujace
obstuge narzedzia internetowego, programu komputerowego
lub aplikacji mobilnej, ktére moga by¢ przydatne w nauce,
pracy czy komunikagcji.
e Filmik lub grafika sg dostepne dla wszystkich uczniéw
i uczennic oraz nauczycieli i nauczycielek, np. zostajg
Zamieszczone na stronie internetowej szkoty.
e Film lub grafika moga by¢ skierowane do uczniéw, nauczy-
cieli, spotecznosci lokalnej.

~~~~ Co powinniscie napisaé w relacji?
E » Jakiego narzedzia dotyczyt filmik/ dotyczyta grafika?
e W jaki sposdb dane narzedzie moze by¢ przydatne w szkole?
o Jak przygotowali$cie nagranie/grafike? Kto brat udziat
w tworzeniu?
e Do kogo skierowany/a jest film/grafika?
e Zamiesccie link do filmiku lub grafiki w relacji.
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Komunikacja i media: DOBRE PRAKTYKI

Szkolny kanat YouTube jako srodek komunikacji

Szkota Podstawowa nr 29
im. Jana Kochanowskiego w todzi
(edycja 2017/18)

WYZWANIE —rrooooeooeeeeeeeeeeeeee
Tworzymy nowy uczniowski srodek przekazu informacji w naszej szkole.

CcCO?
Zatozenie kanatu w serwisie YouTube.

DLACZEGO?
Chcemy dotrze¢ do ucznidw i uczennic w nowy, ciekawy sposdb.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?

1. Uczniowie i uczennice postanowili zatozy¢ kanat w serwisie YouTube.

2. Rozpoczeli poszukiwania osob, ktére lubig zajmowac sie obrobka
filmow oraz takich, ktére nie boja sie kamery i potrafig ciekawie
opowiadacd.

3. Mtodziez postanowita stworzy¢ cykl samorzadowych programow
informacyjnych o tytule Na lipe.

4. W krétkich programach uczniowie prezentowali ustalenia z zebran
rady samorzadu uczniowskiego, przypominali o projektach,
zadaniach i akcjach samorzadowych. Pod okiem opiekunki uczennice
i uczniowie uczyli sie korzystac¢ z narzedzi potrzebnych do tworzenia
filmikow.

5. Filmiki udostepniane s3 takze na stronie internetowej szkoty oraz
w grupie samorzadowej na Facebooku, dzieki czemu mogag one
dotrze¢ do szerokiej publicznosci.

6. Usprawniono przeptyw informacji miedzy samorzadem a pozosta-
tymi uczniami i uczennicami. Ustalono staty termin spotkan rady
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samorzadu z uczniami, by omawiac sprawy biezace, wymieniac sie
pomystami, przypominac o zadaniach i kolejnych dziataniach. W spotka-
niach mogli wzig¢ udziat wszyscy uczniowie i nauczyciele.

JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI?

e Rozwijanie kreatywnosci, przetamywanie barier, nauka wystepowania
przed kamera i poznawania narzedzi potrzebnych do produkgcji filmow. Wspéipraca uczniéow

e Stworzenie nowego, ciekawego zrédta informacgji, dzieki ktéremu i dyrekcji - state spotkania
spotecznoscé szkolna moze przyswajac wiedze w przystepny sposob.

e Mozliwos¢ dotarcia do duzej grupy oséb poprzez filmy udostepniane

w serwisie YouTube. Link do kanatu na YouTubie {7 tutaj. . Szkota .pOdStawowa nri .
Kanat znajdziecie serwisie YouTube jako ,SP 29 W todzi". im. Generata Stanistawa Dabka w Lubaczowie

(edycja 2019/20)

WYZWANIE
Wprowadzamy staty sposdb komunikacji uczennic i uczniow z dyrekcja.

cO?
Wprowadzenie statych spotkan z dyrekcja.

DLACZEGO?

Chcemy rozmawiac¢ o potrzebach uczennic i uczniéw z osobg, ktdra
kieruje szkota, i uzyskac¢ wiekszy wptyw na to, co dzieje sie w srodowi-
sku uczniowskim. Od rozmowy o potrzebach przeszlismy ptynnie do
dziatania i dzieki formule, ktéra opracowalismy, kazda osoba mogta
zgtosi¢ swoja potrzebe czy problem.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?

1. Zaproponowano dyrektorowi spotkania, na ktérych bedg omawiane
kwestie trapigce uczennice i uczniow szkoty.

2. W przestrzeni szkoty zawista tablica, na ktérej kazdy mogt wpisacé
swdj pomyst czy potrzebe. Zebrany w ten sposéb materiat postuzyt
uczniom w dalszym kroku do dyskusji z dyrektorem.

3. Miedzy listopadem 2019 a styczniem 2020 r. w cyklu comiesiecz-
nym odbyty sie trzy spotkania z dyrektorem. Uczniowie rozmawiali
zaréwno o biezacych wydarzeniach, takich jak zabawa choinkowa,
ale tez o zorganizowaniu wieczoréw filmowych, czy kacika ucznia.
Ponadto poruszali tematy, ktére mtodziez opisywata na tablicy
(m.in. potrzeba odnowy toalet, dodawanie papieru i mydta do toalet,
czestsze dyskoteki czy pozwolenie na korzystanie z telefondw na
przerwach).
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https://www.youtube.com/channel/UCLJS8ftzamotHcJ8Ziepb9Q

JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI?—

e Dyrektor od samego poczatku przyjat pomyst uczniow
z entuzjazmem.

e Spotkania odbywaty sie cyklicznie.

e Spotkania przynosity konkretne rozwigzania i pomysty na wspot-
prace oraz to, jak radzi¢ sobie z trudnosciami.

e Uczniowie zbierali pomysty od spotecznosci szkolnej za pomoca
wybranego narzedzia (tablicy) i przekazywali je dyrekcji — byli
gtosem wszystkich ucznidw.
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Szkolna debata na wazny temat
Szkota Podstawowa nr 79 w Gdansku
(edycja 2019/20)

WYZWANIE

Organizujemy szkolng debate angazujaca przedstawicieli catej
spotecznosci szkolnej (uczniéw, nauczycieli, dyrekcji, pracownikow,
rodzicéw) na wazny dla nas temat.

cO?

Debata odbyta sie w naszej szkole — Szkota Podstawowa nr 79
w Gdansku, w sali gimnastycznej, dnia 6 marca 2020 r. Debate
moderowali uczniowie klasy 8a.

DLACZEGO?
Chcemy wptynac¢ na ucznidéw i pobudzi¢ ich do sprzeciwu wobec hejtu,
ktéry nas otacza. Chcemy, aby uczestnicy debaty mieli mozliwosé
swobodnej dyskusji, wymiany pogladow.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?

1. W szkole — w holu gtéwnym przy wejsciu do szkoty — umieszczono
informacje o planowanych dziataniach w KALENDARZU DZIAtAN
SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO.

2. Grupa zaangazowana w projekt poinformowata wszystkich wycho-
wawcow, gospodarzy klas oraz Rade Rodzicdw o nadchodzacym
wydarzeniu.

3. Uczniowie przygotowali plan przygotowan:

a) Omowili i zadecydowali, jaki temat wybieraja, o czym chcieliby
porozmawiac.

b) Ustalili rodzaj debaty, biorac pod uwage che¢ uczestnictwa
catej szkoty.
Wybralismy debate tzw. dyskusje plenarng. Byta to swobodna
dyskusja w bardzo licznej grupie. Taka forma wypowie-
dzi pozwolita na zaprezentowanie wiedzy, doswiadczen,
pomystow wszystkich zainteresowanych. Prowadzgcy musieli
by¢ dobrze przygotowani — poniewaz otwierali dyskusje,
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przedstawiali jej plan, zachecali do zabierania gtosu, czuwali
nad czasem wypowiedzi, przypominali o kulturze dyskutowania,
wyznaczali kolejne etapy dyskusji, podsumowujqgc to, co zostato
dotychczas powiedziane.

c) Wyznaczyli liste gosci (odbyta sie dyskusja wszystkich gospodarzy
klas, w wyniku ktérej ustalono ostateczna liste).

d) Osobiscie prosili o udziat w debacie.

e) W wyniku rozmow dot. zaproszenia uzyskali patronat nad debata
przez Europoset — Panig Magdalene Adamowicz.

3. Debate przeprowadzono w dniu 6 marca 2020 .

JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI?

e Uczniowie szkoty, wychowawcy i rodzice zostali zaproszeni na debate
réznymi drogami komunikacji (na rézne sposoby).

e Grupa wybrata temat i rodzaj debaty. Zostali wyznaczeni prowadzacy,
ktorzy sie przygotowali do prowadzenia. Stworzono plan wydarzenia.

e Uczniowie zyskali patronat nad wydarzeniem.

o W dyskusji, do ktérej byli zaproszeni uczniowie, byt poruszony wazny
dla nich temat (sami dokonali wyboru).

e Zaproszono ekspertéw, ktdrym uczniowie mogli zadawacé pytania.

CO BYLO SUKCESEM TEGO DZIALANIA WG UCZNIOW?
Udato sie nam zorganizowac debate na wazny temat z udziatem tak
wielu 0soéb (ucznidw, nauczycieli, cztonkow organizacji pozarzgdowych,
policji i kancelarii prawnej). Mtodzi uczestnicy mogli zadawac pytania
zaproszonym ekspertom, a my wszyscy poprzez organizacje tego wydarze-
nia pokazalismy, ze nie zgadzamy sie na gorsze traktowanie drugiego
cztowieka.

DZIALANIA
UCZNIOW
1 UCZENNIC
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DZIALANIA UCZNIOW
1 UCZENNIC

Wiadze SU s3 niezalezne w planowaniu i realizacji swoich
przedsiewzieé, przynajmniej raz w trakcie kadencji zbieraja
informacje o potrzebach i pomystach uczniéw i uczennic,
uwzgledniaja je w planowaniu swoich dziatan. Uczniowie

i uczennice moga liczy¢ na pomoc wtadz SU i szkoty

w realizacji swoich pomystéow.

Wybierzcie do realizacji min. jedno wyzwanie - co$, co do tej
pory nie dziato sie w Waszej szkole!

i T e W We Wa B T o o W W W W We W W W T Yo WA

WYZWANIA SZKOLY DEMOKRACJI do podjecia w tym obszarze:

i T e W We Wa B T o o W W W W We W W W T Yo WA

1. Przeprowadzamy diagnoze potrzeb i zainteresowan mtodziezy
w naszej szkole, obejmujaca wszystkich ucznidéw i uczennice,

z wykorzystaniem metody innej niz ankieta. Wnioski przektadamy
na konkretne dziatania, ktére umieszczamy w planie pracy.

2. Samodzielnie organizujemy dziatanie z okazji rocznicy odzyskania
niepodlegtosci, korzystajac z pomystow zamieszczonych na stronie
samorzad.ceo.org.pl.

3. Organizujemy dzien integracyjny lub noc integracyjna dla uczniéw
szkoty, podczas ktdérych kazda klasa jest odpowiedzialna za przygo-
towanie poszczegdlnych elementdéw wydarzenia.

4. Przeprowadzamy spotkanie on-line z ekspertem w formie webina-
rium lub telekonferencji.
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Przeprowadzamy diagnoze potrzeb i zainteresowan miodziezy
w naszej szkole, obejmujaca wszystkich uczniéw i uczennice,
z wykorzystaniem metody innej niz ankieta.

Whioski przektadamy na konkretne dziatania,
ktére umieszczamy w planie pracy.

~~~ Na co zwrécié¢ uwage, realizujagc wyzwanie?
> e Diagnoza jest przeprowadzona metoda inna niz ankieta,

dzieki czemu mozemy zebraé pogtebione, warto-

sciowe informacje w angazujacy sposob (np. metodami

animacyjnymi).

Diagnoza dotyczy potrzeb ucznidw i uczennic szkoty,

ich zainteresowan, zdolnosci oraz zasobow.

e Z badania wyciggane sg wnioski. Na ich podstawie plano-
wane sg konkretne dziatania wynikajgce z potrzeb uczniéw
i uczennic (np. jesli brakuje miejsca do odpoczynku, mozna
je stworzyc¢). Planowane s3 takze aktywnosci zgodne
Z zainteresowaniami oraz umiejetnosciami ucznidw i uczen-
nic (np. jesli w szkole jest kilku pasjonatdéw projektowania,
mMoga oni zaaranzowac przestrzen do odpoczynku, a osoby
uzdolnione plastycznie poprosi¢ o pomoc w dekorowaniu
tego miejsca).

e W diagnozie mogli wzig¢ udziat wszyscy uczniowie i uczen-
nice szkoty.

~~~. Co powinniscie napisa¢ w relacji

E e Jaka metode badania wybraliscie? Dlaczego?
e Jak zaplanowaliscie diagnoze i jakie byty poszczegdlne etapy
badania?
e Jakie byty wnioski z przeprowadzonej diagnozy i jakie dziata-
nia zaplanowaliscie?

~~~- Gdzie znalezé¢ wiecej informacji?
5 e Jak rozpoznac potrzeby ucznidéw i uczennic w szkole?
Jak przeprowadzi¢ diagnoze metodami innymi niz ankieta?
Zapoznaj sie ze wskazdéwkami z materiatu ,,Diagnoza lokalna
krok po kroku” dostepnymi tutaj. Metody diagnozy poznacie
S tutaj.

Materiaty znajdziecie na platformie programu Szkota Demokracji
w zaktadce ,Materiaty” pod linkiem: szkolademokracji.ceo.org.pl/materialy.
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~~~ Na co zwréci¢ uwage, realizujac wyzwanie?

> e Dziatania na niesztampowe, oryginalne obchody rocznicy
odzyskania przez Polske niepodlegtosci zainspirowane sa
pomystami zamieszczonymi na stronie Szkota Demokracji
jako ,Inspiracje i pomysty na nietypowe obchody rocznicy
niepodlegtosci”. Materiat znajdziecie [ tutaj i na platformie
programu Szkota Demokracji w zaktadce ,Materiaty”.

e Dziatanie zorganizowane jest samodzielnie

przez uczniéw i uczennice.

~~~ Co powinniscie napisa¢ w relacji?
E o Ktéry pomyst wybraliscie? Dlaczego?
e Jak zaplanowaliscie dziatania w projekcie i podzieliliscie
sie zadaniami?
e Jak przebiegta realizacja projektu (co sie wydarzyto,
gdzie i kiedy)?
e Jak, gdzie i kiedy zaprezentowaliscie efekty Waszej pracy?

~~~ Gdzie znalez¢ wiecej informacji?
e Zajrzyjcie do publikacji zawierajacej wskazdwki, jak przepro-
a wadzi¢ projekt na rocznice niepodlegtosci w swojej szkole
oraz wiele pomystdw na niesztampowe dziatania pt. ,Mtodzi
w Akcji — Wiwat Niepodlegtosé!”, ktdra znajduje sie f3 tutaj.

Publikacje znajdziecie na platformie programu Szkota Demokracji w zaktadce
.Materiaty” pod linkiem: szkolademokracji.ceo.org.pl/materialy

Nasza propozycja, w jaki sposéb to wyzwanie przeprowadzié

w formie online:

Mozecie to dziatanie zrealizowac zdalnie, np. w formie chéru online,
wideokonferencji, kolazu, akcji crowdfundingowej czy prezentacji

i quizu na temat lokalnych bohateréw. Dziatanie powinno by¢ zorgani-
zowane samodzielnie przez ucznidw i uczennice przy pomocy rozma-
itych narzedzi internetowych (wydarzenie na Facebooku, Zoom, Meet,
Padlet itd.).
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Organizujemy dzien integracyjny lub noc integracyjna
dla uczniéw szkoty, podczas ktérej kazda klasa jest
odpowiedzialna za przygotowanie poszczegéinych

elementéw wydarzenia.

~~~~  Na co zwréci¢ uwage, realizujac wyzwanie?

> o Kazda klasa przygotowuje jakis element wydarzenia.
e Ustalacie sposéb komunikacji miedzy poszczegdInymi
klasami (czy przez komunikator, telefon, maila, czy spotkania
zespotu itd.)

~~~~ Co powinniscie napisa¢ w relacji?

E e W jaki sposdb zdecydowaliscie o formie integracji i temacie
przewodnim?

o Jakie zadania okresliliscie podczas planowania i jak podzie-
liliscie sie nimi (kto byt odpowiedzialny za poszczegdlne
czesci)?

* Jak przebiegto wydarzenie (jaki byt plan, co sie wydarzyto)?

~~~~~ Nasza propozycja, jak przeprowadzi¢ to wyzwanie online!

Dziatanie mozliwe do przeprowadzenia w formie on-line (np. swieto-
wanie zakonczenia szkoty w formie podsumowania z elementami
rywalizacyjnymi; Swieto szkoty w formie wideokonferencji, gier, zabaw,
stworzenie wspolnego kolazu czy mapy mysli). W relacji umiesccie
efekty Waszej pracy.

~~~ Na co zwréci¢ uwage, realizujgc wyzwanie?

> * Wazne, aby spotkanie odbywato sie w czasie rzeczywistym

(uczestniczenie ,na zywo").

e Dobrze, aby uczniowie mogli zadawac pytania w trakcie
spotkania, na jego koncu lub zeby byty zebrane wczesnie;.

e Wazne, aby wybra¢ konkretna date spotkania i narzedzie
internetowe, dzieki ktéremu wszyscy zainteresowani beda
mogli wzig¢ udziat, np. ze swojej komorki lub laptopa
(np. Zoom, Meet).
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e Potrzeba wybrac¢ osobe moderujgca spotkanie (moze to by¢ Dzialania uczniéw i uczennic: DOBRE PRAKTYKI

zaréwno ktorys z ucznidw, jak i osoba dorosta). Taka osoba
powinna sie przygotowac wczesniej, opracowujac pytania do
prowadzacego, ale tez, aby czuwata nad kwestiami technicz-
nymi podczas wydarzenia.

o Wybodr tematyki i zaproszenie konkretnego eksperta. Wazne,
zeby wydarzenie odpowiadato na faktyczna potrzebe grupy
i zeby uzyskane podczas niego informacje byty dla grupy
przydatne.

e Razem z prowadzacym ekspertem nalezy doktadnie ustali¢
przebieg spotkania, zrobi¢ wczesniej test narzedzia, ktérego
bedziecie uzywac oraz przygotowac pytania.

Diagnoza potrzeb i zainteresowan

Zespo6t Szkoét nr 3 im. Mikotaja Reja
w Kedzierzynie-Kozlu
(edycja 2017/18)

~~~. Co powinniscie napisa¢ w relacji?
E o Jak zaplanowaliscie wydarzenie i jaki byt jego przebieg WYZWANIE —
(kiedy, co sie dziato, jak wygladat program)? Przeprowadzamy diagnoze potrzeb i zainteresowan mtodziezy w naszej
o W jaki sposdb wybraliscie temat spotkania i dlaczego? szkole, obejmujaca wszystkich ucznidw i uczennice, z wykorzystaniem
e Czy spotkanie zostato utrwalone w formie nagrania wideo? metody innej niz ankieta. Wnioski przektadamy na konkretne dziatania,

Jesli tak, to dotaczcie link.

e Zamies$écie wszelkie linki do materiatdw (np. informacja
o wydarzeniu, wideo, tekst podsumowujacy na stronie www
itd.), ktére pojawity sie w ramach wydarzenia.

ktdére umieszczamy w planie pracy.

CO?
Przeprowadzenie diagnozy dotyczacej potrzeb i zainteresowan ucznidéw

i uczennic przy pomocy dwodch metod badania; wyciggniecie wnioskdw
do dalszej pracy.

DLACZEGO?

Chcemy poznac zainteresowania i umiejetnosci ucznidw i uczennic oraz
zaplanowac dziatania odpowiadajace na potrzeby mtodziezy, wykorzystu-
jace jej potencjat.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU? —r

1. Uczniowie i uczennice wybrali dwie metody, za pomoca ktérych chcieli
przeprowadzi¢ badanie: ankiete i pudetko pomystow.

2. Pudetko z prosba o umieszczanie w nim uwag dotyczacych dziatalnosci
samorzadu postawili w gtdwnym miejscu w szkole (przed izba tradycji).
Ponadto uczniowie ogtosili te inicjatywe we wszystkich klasach.

3. Mtodziez przygotowata ankiete, dzieki ktérej poznata opinie innych uczen-
nic i ucznidéw (wykorzystano kwestionariusz zaproponowany przez CEO).
4. Pytania dotyczyty tego, co jest w szkole potrzebne, jakie talenty i umiejet-
nosci Mmajg uczniowie i uczennice, czym zajmuja sie poza szkota, czy chca

bra¢ udziat w imprezach szkolnych lub innych dziataniach. Poruszono
takze temat stabych stron, ktére mtodziez dostrzega w szkole.
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5. Wyznaczone osoby odwiedzity klasy i rozdaty uczniom oraz uczenni-
com ankiety.

6. Po zebraniu wypetnionych ankiet zespét przeanalizowat kazda z nich
i podsumowat wyniki.

7. Z ankiety wywnioskowano, ze uczniowie maja wiele pomystow,
aktywnie spedzaja czas po lekcjach, uprawiajac sport, maja takze
wiele zainteresowan, takich jak psychologia, jezyk koreanski, fotogra-
fiaiinne.

8. Dzieki diagnozie samorzad dowiedziat sig, ilu ucznidéw chce sie
angazowac w poszczegdlne dziatania szkolne (np. 79 oséb wyrazito
zainteresowanie dokonczeniem kacika relaksu), co uczniowie lubia
w szkole i chcg zachowac¢ bez zmian (np. automaty z kawa, krétkie
przerwy), jakie zajecia powinny zosta¢ wprowadzone oraz co popra-
wi¢ (zlikwidowac nieprzyjemny zapach na sali gimnastycznej, zainter-
weniowac w sprawie lepszej komunikacji autobusowej).

9. Zespdt wyciggnat wnioski do dalszej pracy samorzadu uczniowskiego:

e Zadbac o réznorodnos¢ zajec pozalekcyjnych — w porozumieniu
z dyrektorem i nauczycielami.

o Woystaé pisma do Miejskiego Zaktadu Komunikacji w sprawie
poprawy komunikacji autobusowe.

e Organizowac wiecej imprez integracyjnych.

e Dokonczy¢ prace nad kacikiem relaksu.

e Zauwazono takze talenty uczniéw szkoty, z ktérych mozna
W przysztosci korzystac.

JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI?
e Uczennice i uczniowie przygotowali i przeprowadzili szczegdtowa
ankiete i doktadnie przeanalizowali jej wyniki.
e Wyciaggneli wnioski do dalszej pracy, uwzgledniajgc potrzeby
i zainteresowania uczniéw.
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Diagnoza potrzeb i zainteresowan
Szkota Podstawowa nr 79 w Gdansku
(Edycja 2019/20)

WYZWANIE

Przeprowadzamy diagnoze potrzeb i zainteresowan mtodziezy

W naszej szkole, obejmujaca wszystkich ucznidéw i wszystkie uczennice,
z wykorzystaniem metody innej niz ankieta. Wnioski przektadamy na
konkretne dziatania, ktére umieszczamy w planie pracy.

cO?
Przeprowadzenie diagnozy potrzeb i zainteresowan ucznidw i uczennic.

DLACZEGO?
Pragnelismy dowiedzie¢ sie od catej spotecznosci szkolnej co w szkole
jest ciekawe, dobre i co pozwala rozwija¢ zainteresowania ucznidw.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?

1. Uczennice i uczniowie postanowili zebra¢ opinie rowiesnikéw
na temat codziennego funkcjonowania szkoty.

2. Wyznaczono miejsce i forme zbierania informacji —,,Drzewo Dobra
i Zmiany” — wywieszone w holu gtdbwnym szkoty.

3. Po miesigcu samorzad uczniowski przeanalizowat zebrane
informacje.

4. Grupa projektowa podjeta decyzje o dodatkowym zebraniu informa-
cji wéréd najmiodszych ucznidw w formie wywiadu.

5. Samorzad podsumowat zebrane informacje i poprzez gtosowanie
wybrat najwazniejsze propozycje.

6. Diagnoza zostata zaprezentowana na tablicy ogtoszen SU.

7. Grupa projektowa przedstawita wyniki dyrekcji i radzie
pedagogicznej.

8. Samorzad uczniowski rozpoczat negocjacje swoich pomystow
z dyrekcja.
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JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI?

e Sposdb zbierania informacji umozliwit wszystkim uczniom i uczen-
nicom wyrazenie opinii na temat funkcjonowania szkoty.

e GCrupa projektowa dostosowata sposdb zbierania informacji do
mtodszych ucznidw.

e Samorzad uczniowski wspodlnie przeanalizowat zebrane informacje
i podjat decyzje o przedstawieniu ich radzie pedagogicznej.

e Diagnoza zaowocowata podjeciem negocjacji miedzy uczniami
a dyrekcja.

CO UCZNIOWIE UWAZAIJA ZA SUKCES DZIALANIA?

Za sukces uwazamy wprowadzenie 90% wnioskow do planu pracy
szkoty.
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Turniej e-sportowy
Zespot Szkét nr 1
im. Wtadystawa Orkana w Nowym Targu

(edycja 2017/18)

WYZWANIE

Tworzymy sekcje tematyczne angazujace osoby zainteresowane

danym tematem lub dziataniem — wtgczamy do nich osoby spoza wtadz
samorzadu uczniowskiego (min. 10 nowych oséb dotacza do sekgji).
Wyzwanie archiwalne z edycji 2017/2018.

cO?
Zorganizowanie turnieju e-sportowego przez sekcje tematyczna.

DLACZEGO?
Chcemy zorganizowac dziatanie zwigzane z zainteresowaniami chetnych
ucznidéw i rozwija¢ wspdlne pasje.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?

1. Po rozmowach miedzyklasowych powotano sekcje tematyczna
do spraw gier.

2. Sekcja postanowita zorganizowac turniej gier e-sportowych. Uczen-
nice i uczniowie utozyli plany, regulaminy i harmonogram catego dnia.

3. Regulaminy zostaty poprawione po skonsultowaniu ich z dyrekto-
rem, a nastepnie stworzono liste chetnych graczy, wolontariuszy oraz
potrzebnych rzeczy.

4. Chetne osoby zajety sie zorganizowaniem i rozstawieniem sprzetu.

5. Odbyt sie turniej indywidualnych i druzynowych rozgrywek, w ktérych
wzieto udziat ponad 100 oséb.

JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI?
e Dziatanie wynikneto z realnych zainteresowan i potrzeb uczniow
i uczennic, dzieki czemu w organizacje wydarzenia wigczyty sie
osoby, ktdre dotad nie angazowaty sie w prace samorzadu.
o Duzy odzew ze strony uczniéw — zaréwno ze strony graczy, jak
i publicznosci.
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Mozliwos¢ integracji i wspdlnego rozwijania pasji w gronie

rowiesnikow.

Duza samodzielno$¢ ucznidw i uczennic w zaplanowaniu turnieju
i zorganizowaniu potrzebnego sprzetu, nauka wspotpracy.
Wsparcie i zaangazowanie (takze udziat w turnieju) nauczycieli

i nauczycielek.

DZIALANIA UCZNIOW

UCZENNIC
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Spotkanie z niezwyklym czlowiekiem

I Liceum Ogélnoksztatcace Im. Jana Sniadeckiego
w Siemianowicach Slaskich

(edycja 2019/20)

WYZWANIE

Organizujemy dzien integracyjny lub noc integracyjna dla ucznidéw
szkoty, podczas ktérych kazda klasa jest odpowiedzialna za przygoto-
wanie poszczegdlnych elementéw wydarzenia.

cO?
Zorganizowalismy spotkanie pod hastem ,Niezwykte spotkanie
z niezwyktym cztowiekiem”.

DLACZEGO?
Chcielismy zorganizowac¢ ciekawe spotkanie, ktére jednoczesnie bytoby
okazjg do integracji uczniéw i uczennic naszej szkoty.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?

1. Uczennice i uczniowie skontaktowali sie z wybitnym znawca lingwi-
styki tolkienowskiej i zaprosili go na spotkanie wokat literatury fantasy.

2. Grupa projektowa podzielita sie zadaniami: przygotowaniem dekora-
cji, promocja wydarzenia, zbieraniem informacji na temat goscia,
zorganizowaniem poczestunku.

4. Grupa zorganizowata spotkanie, w czasie ktérego zostata przeprowa-
dzona rozmowa z gosciem, a nastepnie konkurs wiedzy o literaturze
fantasy.

5. Uczniowie pokazali efekty swojej pracy w mediach spotecznosciowych.

JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI?
e Grupa projektowa wymyslita nietypowy sposdéb realizacji
wyzwania.
e Uczniowie i uczennice licznie wigczyli sie w realizacje zadan, ktére
wczesniej doktadnie rozdzielili.
e Grupa projektowa zaprosita do udziatu w wydarzeniu osoby spoza
srodowiska szkolnego — ucznidéw innych szkdt, lokalng spotecznosc.
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CO UCZNIOWIE UWA2AJA ZA SUKCES DZIALANIA?
Na pewno uswiadomilismy sobie, jak wiele przygotowan i czasu
wymaga zorganizowanie takiego przedsiewziecia. Jestesmy przeko-
nani, ze wspolne zainteresowania pozytywnie wptywajq na nasze
relacje i swietnie nas integrujqg. Mamy ogromnq satysfakcje,

ze dalismy rade zorganizowac tak wspaniate spotkanie. Moglismy
pokazac nasze mocne strony. Mamy pomysty na kolejne spotkanie.
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Integracja miedzypokoleniowa

Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy
w Radzionkowie

(edycja 2019/20)

WYZWANIE

Organizujemy dzien integracyjny lub noc integracyjna dla ucznidéw
szkoty, podczas ktdrej kazda klasa jest odpowiedzialna za przygotowa-
nie poszczegdlnych elementéw wydarzenia.

cO?

Zorganizowatysmy serie dziatan zatytutowanych ,Marzenia tacza
pokolenia”, ktére miaty na celu integracje pracownikéw i wychowanek
osrodka.

DLACZEGO?
Chciatysmy lepiej pozna¢ naszych wychowawcdw — dowiedziec sie,
jacy byli w naszym wieku, jak wygladato ich dziecinstwo.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?
1. Grupa projektowa spotykata sie raz w tygodniu, aby ustali¢ podziat
zadan i konsultowac pomysty.
2. Uczennice przeprowadzity i nagraty wywiady, podczas ktérych pytaty
wychowawcow o ich wspomnienia z dziecinstwa.
3. Grupa projektowa zaprosita wychowawczynie i wychowawcdéw do
zabawy w opisane przez nich gry (bierki, klasy, guma).
4. Uczennice zorganizowaty wielki finat akcji — nietypowe lekcje prowa-
dzone przez wychowawcdodw. Tematami lekcji byty m.in: muzyka lat
‘80. (XX wieku), planszéwki czy historia najnowsza.

JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI? —
e Grupa projektowa wspdlnie stworzyta plan dziatania i podzielita
zadania.
e Uczennice stworzyty wydarzenie, ktére zintegrowato spotecznosc¢
szkolna.
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CO UCZNIOWIE UWA2AJA ZA SUKCES DZIALANIA?

Naszym sukcesem byto trzymanie sie planu od poczqgtku do korica,
niewchodzenie w swoje kompetencje, zmobilizowanie duzej liczby
0s0b do pomocy i integrowanie sie z catq spotecznosciq naszej
placowki. Zgromadzenie duzej liczby rekwizytow i zadbanie o to, ze nie
zostaty one zniszczone, bowiem wiekszosc z nich miato wartosc senty-
mentalng np. stare listy mitosne, ptyty, projektor bajek itp.
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Dzien kultur zorganizowany przez uczniéw
| Liceum Ogélnoksztatcagce w Gltownie
(edycja 2019/20)

WYZWANIE

Organizujemy dzien integracyjny lub noc integracyjna dla uczniéw
szkoty, podczas ktérych kazda klasa jest odpowiedzialna za przygoto-
wanie poszczegdlnych elementdw wydarzenia

cO?
Zorganizowatysmy ,Dzien kultur”, podczas ktérego moglismy lepiej
poznac tradycje réoznych panstw, a takze spedzi¢ wspdlnie czas.

DLACZEGO?
Chcielismy zorganizowa¢ wydarzenie, ktére bytoby okazjg do spedzenia
wspdlnie czasu oraz poznania innych kultur.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?

1. Grupa projektowa wybrata jedna z propozycji zamieszczonych
w Skrzynce Pomystéw — otwartej na sugestie wszystkich ucznidow.

2. Samorzad Uczniowski wspdlnie stworzyt i przedyskutowat plan
dziatania.

3. Grupa utworzyta ankiete, w ktoérej uczniowie wybrali 7 panstw
prezentowanych podczas Dnia kultur.

4. Kazda klasa losowata 1 panstwo sposréd wybranych w ankiecie.

5. Uczniowie i uczennice dekorowali swoje klasy i przygotowywali
15-minutowe wystepy prezentujace wylosowany przez nich kraj.
Niektdre z klas przygotowaty réwniez poczestunek pochodzacy
z danego panstwa.

6. Kazda z klas miata wtasnego przewodnika, ktéry miat za zadanie
oprowadzenie po wszystkich prezentowanych panstwach.

7. Po zakonczeniu Dnia Kultur, uczniowie w internetowym gtosowaniu
wytonili zwycieska klase.
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JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI?

e Grupa projektowa wybrata dziatanie zaproponowane poprzez
Skrzynke Pomystow.

e Uczniowie i uczennice wspdlnie zorganizowali wydarzenie: ustalili
plan dziatania, podzielili zadania.

e Grupa projektowa korzystata z metod wigczajgcych wszystkich
uczniéw do dziatania — ankiety w mediach spotecznosciowych,
zebrania Samorzadu Uczniowskiego.

CO UCZNIOWIE UWA2AJA ZA SUKCES DZIALANIA?
Naszym zdaniem to dziatanie najbardziej nas potqczyto i zintegrowato.
Widac byto po naszych kolegach i kolezankach, ze to im sie podoba

i juz inaczej patrzg na nas, czyli na grupe zadaniowq. Zauwazylismy,

Ze uczniowie staja sie coraz bardziej otwarci, co jest bardzo mite i satys-
fakcjonujgce. Jestesmy bardzo dumni z naszych kolegdw i koleza-

nek, poniewaz po raz pierwszy od dtuzszego czasu udato sie nam ich
zaangazowac do dziatania, bez jakiejkolwiek nagrody — a kto wie,
moze sam dzien bez kilku lekcji byt dla nich nagrodg? A moze zrozu-
mieli, ze nagroda nie jest nam potrzebna do dobrej zabawy!

PODEJ-
MOWANIE
DECYZJI
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PODEJMOWANIE DECYZ2ZJI

Istotne decyzje dotyczace uczniéw i uczennic sg podejmowane
w procesie konsultacji lub wspétdecydowania. Wazne
dokumenty szkolne sg konsultowane z reprezentantami uczniéw
i uczennic. Przedstawiciele i przedstawicielki mtodziezy, kadry
nauczycielskiej i rodzicéw spotykaja sie regularnie.

Wybierzcie do realizacji min. jedno wyzwanie - co$, co do tej
pory nie dziato sie w Waszej szkole!
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WYZWANIA SZKOLY DEMOKRACJI do podjecia w tym obszarze:
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1. Wazna dla spotecznosci szkolnej decyzje podejmujemy w procesie
wspotdecydowania, zgodnie z kryteriami dobrego wspdlnego podej-
mowania decyzji (opisane ponizej).

2. Wybrany fragment przestrzeni szkolnej zostaje przeorganizowany
przez uczniéw i dla nich (np. stworzenie kacika wypoczynku, remont
sal zgodnie z zaleceniami ucznidw i uczennic, mural na $cianie szkoty
stworzony przez mtodziez).

3. Tworzymy forum do regularnych spotkan przedstawicieli ucznidw,
rodzicéw i nauczycieli (w formie nieformalnej lub jako rada szkoty),
zeby wspolnie dyskutowac o biezacych sprawach szkoty).

4. Organizujemy w naszej szkole budzet partycypacyjny. Kwota, o ktérej
przeznaczeniu decydujg uczniowie i uczennice, jest nie mniejsza
niz 1500 zt.

— e

Wazn3 dla spotecznosci szkolnej decyzje podejmujemy w proce-
sie wspétdecydowania, zgodnie z kryteriami dobrego wspéinego
podejmowania decyzji.

~~~ Na co zwrécié¢ uwage, realizujagc wyzwanie?
< Kryteria dobrego podejmowania decyzji:
o Wszystkie zainteresowane strony (uczniowie i uczennice,
nauczycielki i nauczyciele oraz dyrekcja) osiggajg rzeczywiste
porozumienie w danej sprawie.
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e Wszyscy uczestnicy dziatania otrzymuja rzetelna i wyczerpujaca
informacje o procesie (znaja jego zasady i przebieg), jak rowniez
o kwestii, ktérej dotyczy decyzja.

e Forma wspotdecydowania jest atrakcyjna i dostepna dla mozli-
wie wielu oséb oraz dostosowana do potrzeb uczestnikdw
i uczestniczek.

e Strony uczestnicza w procesie na zasadzie partnerstwa — gtos
kazdego uczestnika jest rowny.

e Otwartos¢ — kazdy moze wzig€¢ udziat w procesie.

e Wspdlnie podjeta decyzja jest wigzaca.

Pamietajcie, ze decydowaé mozna zaréwno w tematach takich jak
rozdzielenie budzetu szkolnego, wybdr koloru $cian w szkole, filmu na
noc filmowa, miejsce wycieczki szkolnej, ale takze w obszarach takich,
jak zmiany w regulaminie szkoty.

Wspdtdecydowanie mozna przeprowadzi¢ rowniez bez spotkan
bezposrednich, z wykorzystaniem narzedzi online lub tez w formie
mieszanej.

~~~ Co powinniscie napisa¢ w relacji?
I e Jak przebiegat caty proces?
e Kto bratw nim udziat, na jakich zasadach?
e Czego dotyczyta decyzja i jaki byt wynik wspdtdecydowania?
o W jaki sposob spetniliscie kryteria, ktore okreslajg dobry
proces wspdtdecydowania: czy wszystkie zaintereso-
wane strony uzyskaty rzeczywiste porozumienie? Czy
gtos kazdego byt rowny? Czy kazdy moégt wzigc udziat
W procesie?
e W jaki sposdéb uczestnicy procesu byli o nim informowani?

~~~ Gdzie znalez¢ wiecej informac;ji?
g O tym, w jaki sposéb przeprowadzi¢ proces wspdtdecydowa-

nia, przeczytacie 3 tutaj.

Nasza propozycja, jak przeprowadzié¢ to wyzwanie w formie
online:

O narzedziach online, ktére mozna wykorzysta¢ do konsultacji i wspol-
nego podejmowania decyzji, przeczytacie w artykule ,Budzet partycy-
pacyjny online” {3 tutaj.

Materiaty znajdziecie na platformie programu Szkota Demokracji
w zaktadce ,Materiaty” pod linkiem: szkolademokracji.ceo.org.pl/materialy.
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https://szkolademokracji2020.ceo.org.pl/materialy/12/
https://szkolademokracji2020.ceo.org.pl/materialy/30/
https://szkolademokracji2020.ceo.org.pl/materialy/30/

~~~~ Na co zwréci¢ uwage, realizujagc wyzwanie?
<> e Uczniowie i uczennice organizujg przestrzen w taki sposéb,
by odpowiadata ich potrzebom.
e Dziatanie odbywa sie za zgoda dyrekdji.

~~~ Co powinniscie napisa¢ w relacji?
I e Jaki pomyst na zaaranzowanie przestrzeni wybraliscie?
g Dlaczego wtasnie ten?
e Jak zgromadeziliscie potrzebne materiaty?
o Jak zaplanowaliscie dziatania i jak przebiegaty prace,
kto byt w nie zaangazowany?
o Jaki byt efekt Waszej pracy?

—_—— e

Tworzymy forum do regularnych spotkan przedstawicieli

uczniéw, rodzicéw i nauczycieli (w formie nieformalnej lub jako
rada szkoty), zeby wspélnie dyskutowaé o biezacych sprawach

szkoty
~~~  Na co zwréci¢ uwage, realizujac wyzwanie?
<> e Spotkania przebiegaja tréjstronnie, czyli jednoczesnie spoty-

kaja sie przedstawiciele samorzadu uczniowskiego, rady
rodzicow i rady pedagogicznej.

e Spotkania odbywaja sie regularnie (najlepigj, jesli ustalono
staty termin).

~~-~ Co powinniscie napisa¢ w relacji?
I e Jaki byt plan i przebieg jednego z takich spotkan
4 tréjstronnych?
e Jakie wnioski wyniknety ze spotkania?
e Podajcie daty przynajmniej 3 spotkan, ktdre sie juz odbyty
(lub ich stata date).
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Na co zwréci¢ uwage, realizujac wyzwanie?
Budzet partycypacyjny mozecie zrealizowac¢ réwniez

z wykorzystaniem narzedzi online, bez koniecznosci bezpo-
sredniego spotykania sie.

e Wszyscy uczniowie i uczennice moga zgtosi¢ swoje propozy-
cje na wykorzystanie budzetu.

e Kazdy z nich ma mozliwos¢ gtosowacd, na co chciatby
przeznaczy¢ kwote do dyspozycji w budzecie
partycypacyjnym.

Co powinniscie napisa¢ w relacji?

e W jaki sposéb poinformowaliscie spotecznos¢ szkolna
0 organizacji budzetu partycypacyjnego i zasadach
korzystania z niego?

o Jakie pomysty zostaty zgtoszone?

e Jak przebiegat proces wybierania pomystéw: czy byty jakies
kryteria? W jaki sposéb

e wybraliscie zwycieskie projekty?

o Jakie propozycje wygraty?

Gdzie znalez¢ wiecej informacji?
e O tym, jak zorganizowac budzet partycypacyjny, dowiecie sie
w artykule ,Budzet partycypacyjny krok po kroku” 3 tutaj.

Artykut znajdziecie na blogu Centrum Edukacji Obywatelskiej: blog.ceo.org.pl/.

Nasza propozycja, jak przeprowadzié

to wyzwanie w formie online:

O tym, jak wykorzysta¢ narzedzia online do realizacji budzetu, przeczy-
tacie w materiale ,Budzet partycypacyjny online” 3 tutaj.

Materiaty znajdziecie na platformie programu Szkota Demokracji
w zaktadce ,Materiaty” pod linkiem: szkolademokracji.ceo.org.pl/materialy.

x PODEJMOWANIE DECYZzJI x 51


https://blog.ceo.org.pl/szkolny-budzet-partycypacyjny-krok-po-kroku/
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Podejmowanie decyzji: DOBRE PRAKTYKI

X
¢
Wspélne podjecie decyzji o przeznaczeniu kwoty

Gimnazjum nr 27 z Oddziatami
Integracyjnymi w Sosnowcu

edycja 2017/18

WYZWANIE
Wazna dla spotecznosci szkolnej decyzje podejmujemy w procesie
wspotdecydowania, zgodnym z opisem w materiatach CEO.

co?
Decyzja dotyczaca rozdysponowania pieniedzy pochodzacych
z miodziezowego budzetu obywatelskiego.

DLACZEGO? e
Chcemy wspdlnie podjac decyzje dotyczaca wydatkowania otrzymanej
kwoty i da¢ wszystkim w szkole mozliwos¢ udziatu w tym procesie.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?

1. Miasto Sosnowiec przeznaczyto czes¢ budzetu na sfinansowanie
zadan zgtoszonych przez uczennice i ucznidéw. Mtodziez miata zdecy-
dowac o wydaniu kwoty 6060 zt dla klas 4-7 i takiej samej dla klas
gimnazjalnych.

2. Uczniowie i uczennice zorganizowali lekcje informacyjne. Na
zajeciach z wychowawca mogli doktadnie sie zapoznac z regulami-
nem miodziezowego budzetu obywatelskiego, a od opiekuna MBO
uzyskac¢ dodatkowe wyjasnienia.

3. Propozycje zadania z towarzyszacym uzasadnieniem magt zgtosic
kazdy uczen pod warunkiem, ze do swojego pomystu przeko-
nat przynajmniej 15 réwiesnikdw, opracowat wstepny kosztorys,

a zadanie byto zgodne ze statutem szkoty.

4. Komisja konsultacyjna sktadajaca sie z dyrektora szkoty, dwojga
nauczycieli, dwojga uczniéw i przedstawiciela Mtodziezowej Rady
Miasta ocenita zgtoszone zadania i stworzyta liste pozytywnie zaopi-
niowanych projektéw (odrzucono te niezgodne z regulaminem).
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5. Nastepnie uczennice i uczniowie promowali pozytywnie zaopinio-
wane projekty za pomoca dostepnych srodkow (np. plakaty, prezen-
tacje, dyskusje na lekcjach, rozmowy).

6. Podczas kilkudniowego gtosowania kazdy uczen dostawat specjalng
karte, na ktdrej zaznaczat jeden wybrany projekt.

7. Nad przebiegiem gtosowania czuwata komisja, ktéra po zakonczeniu
przeliczyta gtosy i ogtosita zwycieskie projekty.

8. Informacja o wynikach gtosowania zostata przekazana uczniom
i uczennicom za posrednictwem gazetki i strony internetowej szkoty.

JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI? —

e Zaangazowanie w proces wspotdecydowania catej spotecznosci
szkolnej.

e Poinformowanie o dziataniu na lekcjach informacyjnych.

e Jasne zasady zgtaszania projektow.

o Mozliwos¢ przedstawienia swojego pomystu przez wszystkich
ucznidw i uczennice.

e Czas na promocje pozytywnie zatwierdzonych projektow.

e Mozliwos¢ zagtosowania na wybrang propozycje przez kazdego
Z uczniow.

e Poinformowanie o wynikach dostepnymi kanatami
informacyjnymi.

e Klarownos¢ procesu i zasad wybierania projektow.
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Budzet partycypacyjny
- lekcja wspélnego decydowania

Szkota Podstawowa nr 1
im. sw. Kazimierza w Kartuzach

Edycja 2017/18

WYZWANIE

Organizujemy w naszej szkole budzet partycypacyjny zgodnie z opisem
zawartym w materiale CEO Dobre praktyki z USA. Kwota, o ktorej
przeznaczeniu decydujg uczniowie i uczennice, jest nie mniejsza niz
1500 zt.

CO?
Wspdlne podjecie decyzji dotyczacej celu przeznaczenia funduszy
otrzymanych od dyrekcji.

DLACZEGO?
Chcemy wspdlnie podjac decyzje waznga dla ucznidw i uczennic.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?

1. Dyrektor przeznaczyt 1000 ztotych na realizacje pomystow uczniow
w ramach budzetu uczniowskiego.

2. Zespot projektowy przygotowat regulamin budzetu samorzadu
uczniowskiego oraz harmonogram dziatan, ktéry opublikowat na
grupie szkoty na Facebooku.

3. Przewodniczacy klas przeprowadzili na godzinach wychowawczych
dyskusje nad potrzebami ucznidw i sporzadzili liste propozycji zadan
do sfinansowania w ramach budzetu uczniowskiego.

4. Na kolejnym zebraniu rady samorzadu uczniowskiego wspdlnie
wybrano 3 propozycje, sposréd ktdrych uczniowie i uczennice szkoty
mieli wybrac¢ jedna.

5. Przeprowadzono ogdélnoszkolne gtosowanie z zachowaniem wszystkich
demokratycznych procedur. Uczennice i uczniowie mogli zagtosowac
na sprzet sportowo-rekreacyjny na korytarzu (bokserski worek trenin-
gowy oraz rowerek stacjonarny), fawki na korytarzu (okoto 10 siedzisk)
lub przeniesienie sklepiku i organizacje kawiarenki w swietlicy.

6. Komisja policzyta gtosy — okazato sig, ze wygrata ostatnia propozycja.
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JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI? —

e Wszyscy uczniowie i uczennice mogli zaproponowac swoje
pomysty podczas dyskusji w klasach, a nastepnie zagtosowac
na wybrang propozycje.

e Podczas dyskusji w klasach doszty do gtosu potrzeby ucznidw,
na ktére nikt wczesniej nie zwrdécit uwagi.

e Dyrektor wykazat inicjatywe, wyszedt naprzeciw potrzebom
ucznidéw i uczennic oraz zdecydowat sie odpowiedzie¢ na niektoére
Z nich poza ramami budzetu uczniowskiego.
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Miejsce odpoczynku
stworzone rekami uczniow
Zespot Szkét nr 3 im. Mikotaja Reja
w Kedzierzynie-Kozlu
(edycja 2017/18)

WYZWANIE

Wybrany fragment przestrzeni szkolnej zostaje przeorganizowany

przez ucznidw i dla nich (np. stworzenie kacika wypoczynku, remont
sal zgodnie z zaleceniami uczniéw i uczennic, mural na scianie szkoty
stworzony przez mtodziez).

coO?

Stworzenie kacika relaksu w szkole przez ucznidw i uczennice.

DLACZEGO?

Chcemy samodzielnie tworzy¢ przestrzen, w ktérej przebywamy.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?

1. Uczennice i uczniowie wyrazili potrzebe stworzenia miejsca do
odpoczynku, relaksu. Pomyst zostat przedstawiony dyrekcji, ktéra
wyrazita zgode na jego realizacje i wskazata miejsce, ktére mogtoby
zostac¢ zagospodarowane przez ucznidw i uczennice.

2. Wspdlnie zaplanowano i zdecydowano, jak zagospodarowac
przestrzen przeznaczong na kacik relaksu. Postanowiono zrobi¢
kanapy z palet.

3. Na zebraniu rady rodzicow przewodniczacy rady samorzadu
uczniowskiego poprosit rodzicdw o pomoc w zebraniu potrzebnych
materiatéw: desek, farb, materacy i materiatéw na poszewki.

4. Uczennice i uczniowie szlifowali i malowali palety, a potem z pomoca
konserwatoréw taczyli je, tworzac kanapy.

5. Mtodziez zgromadzita tez materiaty na poszewki (czes$¢ pozyskano
Z zasobow szkoty, wykorzystujac stare zastony, czesc¢ zakupiono
w sklepie z uzbieranych wczesniej pieniedzy). Dorosli pomogli uszy¢
poszewki na palety.

6. Grupa ukonczyta tworzenie kacika relaksu, montujac we wnece
poduszki i umieszczajac w tej przestrzeni kanapy.
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7. 24 kwietnia odbyto sie oficjalne otwarcie kacika relaksu i sali Siesta-
Rej, czyli sali gier. W wydarzeniu uczestniczyli zaproszeni goscie,
media i cata spotecznosc¢ szkolna. Byty dyplomy i podziekowania.

JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI? —
e Podjecie decyzji o zagospodarowaniu przestrzeni zgodnie
Z potrzebami uczniéw i uczennic.
e Umigjetnos¢ zorganizowania potrzebnych materiatéw i zaplano-
wania prac.
e Duze wsparcie od strony rodzicéw, wspdtpraca z nimi.
e Sukces tego dziatania zmotywowat ucznidéw do dalszych
prac — utworzenia sali gier. Film z otwarcia kacika relaksu
J 3 zobaczycie tutaj.
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https://www.youtube.com/watch?v=IJF7ZUzE5Bk&feature=youtu.be

Strefa relaksu - uczniowie
dbaja o swoje potrzeby!

Szkota Podstawowa w Bobach Kolonii
(edycja 2019/20)

WYZWANIE

Wybrany fragment przestrzeni szkolnej zostaje przeorganizowany
przez uczniéw i dla nich (np. stworzenie kacika wypoczynku, remont
sal zgodnie z zaleceniami uczniéw i uczennic, mural na $cianie szkoty
stworzony przez mtodziez).

coO?

Tworzymy Fort Licealisty — czyli miejsce odpoczynku podczas przerw
i strefe komfortu dla ucznidw.

DLACZEGO?

Chcemy strefy, ktéra pozwolitaby nam na chwile wytchnienia od nauki,

a takze umozliwitaby odpoczynek w ciszy.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?

1. Uczniowie zrobili maty research wsrdod ucznidw ich szkoty dotyczacy
miejsca w szkole, ktdre uczniowie chcieliby zmieni¢ i zaadaptowac do
swoich potrzeb.

2. Znalezli miejsce — matg salke, ktdra stoi pusta i niewykorzystana.

3. Po uzyskaniu zgody dyrekcji rozpoczeli zbieranie pomystéw na temat
tego, jak takie miejsce miatoby wygladacg, by spetnia¢ oczekiwania
uczniéw. Uczniowie zrobili liste wyposazenia niezbednego do Strefy
Relaksu. Znalazty sie na nigj lezaki, dywan, poduchy.

4. Skad srodki finansowe na zakup rzeczy? Grupa zorganizowata
kiermasz kartek bozonarodzeniowych w szkole. Uzyskali zgode
proboszcza w lokalnej parafii i wystawili stoisko z ich kartkami
w kosciele, stwarzajgc mozliwosé zakupu kartek przygotowanych
przez uczniow szkoty. Pézniej byta kolejna akcja sprzedazy bransole-
tek handmade wykonanych wtasnorecznie. Zebrali sporg kwote!

5. Udato sie im zakupi¢ lezaki i miekki dywan.
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JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI? —

e Zespo6t odpowiedziat na zdiagnozowana potrzebe uczniéw, aby
stworzy¢ miejsce na odpoczynek i znalazt przestrzen do jej
realizacji.

e Uczniowie wspdlnie mogli podejmowac decyzje, proponujac
swoje pomysty na zaaranzowanie miejsca. Mieli mozliwos¢ zapla-
nowac je tak, by spetniato ich oczekiwania.

e Samodzielnie zorganizowano srodki na zakup planowanych przed-
miotdw do wyposazenia miejsca. Uczniowie wykazali sie inicja-
tywa i razem dziatali na rzecz wspdlnego dobra.

CO UCZNIOWIE UWAiAJA ZA SUKCES?

Wyzwanie udato sie nam zrealizowac dzieki naszej pracy, checiom

i mobilizacji. Rozpiera nas duma, poniewaz swojq pracq ,zarobilismy”
na potrzeby zwigzane z realizacjq tego wyzwania. Samodzielne zebra-
nie srodkow finansowych — to zdecydowanie nasz ogromny sukces.
Nie sqdzilismy, ze jestesmy az tak przedsiebiorczy!
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Wspélpraca uczniéw
z Rada Rodzicow i nauczycielami

Szkota Podstawowa nr 2 w Makowie Mazowieckim
(edycja 2019/20)

WYZWANIE

Tworzymy — formalna lub nieformalna — rade szkoty, czyli organ

w ramach ktérego regularnie spotykaja sie przedstawiciele SU, rady
rodzicéw i rady pedagogicznej, zeby wspdlnie dyskutowac o biezacych
sprawach szkoty.

coO?
Uczniowie razem z Rada Rodzicéw i nauczycielami rozmawiaja

o kwestiach waznych dla uczniéw i podejmuja decyzje.

DLACZEGO?

Chcemy, by gtos uczniéw byt styszany i brany pod uwage w podejmo-

waniu waznych dla uczniéw decyzji. Chcemy podejmowac decyzje
z rodzicami i nauczycielami.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?

1. Lacznie 9 przedstawicieli ucznidéw raz w miesigcu spotyka sie z Rada
Rodzicow i nauczycielami w ramach tréjstronnych dyskusji o bieza-
cych sprawach szkoty. Rada szkoty sktadata sie w tym roku szkolnym
z cztonkdw grupy projektowej i byta nieformalna.

2. Dwa pierwsze spotkania poswiecone zostaty przedstawieniu celéw
programu ,Szkoty demokracji” i procesowi wspdtdecydowania oraz
organizacji w szkole Mikotajek i zabawy choinkowe].

3. Spotkanie Rady Szkoty w lutym poswiecone zostato w catosci reali-
zacji pomystéw i rozstrzygnieciu problemow, ktére wptynety do
Skrzynki Pomystow. Omawiane sprawy dotyczyty waznych
dla ucznidéw spraw, jak:

e umieszczenie na korytarzu szkolnym automatu z napojami
ze wzgledu na krotki czas na przerwie na zakup napoju,
e zamontowanie szafek na rzeczy ucznidw,
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e zmiana jadtospisu stotdwki szkolnej, wprowadzenie potraw, ktdre
bardziej odpowiadatyby uczniom, wyeliminowanie tych,
ktore sg bardzo czesto wyrzucane,

e prowadzenie przez ucznidw radiowezta z muzyka.

4. Po przedstawieniu — przez reprezentanta ucznidw — czterech najwaz-
niejszych postulatéw gtos w tej sprawie zabrata przewodniczaca RR.
Po krétkim komentarzu zwrécita sie do wszystkich cztonkéw RR
o oddanie swojego gtosu na kazdy z czterech pomystéw.

5. Gtosowanie odbyto sie w formie jawnej. Wszyscy rodzice jednogto-
Snie poparli kazdy z przedstawionych postulatéw uczniowskich.

6. W dyskusji gtos zabrali przedstawiciele wszystkich trzech stron
spotkania. Rozmowa dotyczyta kwestii organizacyjnych — np. gdzie
miatyby by¢ umieszczone szafki i automat? W jaki sposdb zdiagnozo-
wac oczekiwania ucznidw, co do zmiany jadtospisu? Pomysty rodzity
sie na goraco. Rodzice wychodzili z inicjatywa pomocy np. w instalo-
waniu przewodoéw do nagtosnienia, umoéwienia dietetyka.

7. Ustalono konkretne kwestie w poruszanych sprawach dot. szafek,
automatu, radiowezta i menu na stotdwece.

JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI? —
e Odbywaja sie state spotkania ucznidéw z rodzicami i nauczycielami,
podczas ktdrych uczniowie moga przedstawi¢ pomysty zebrane

od ucznidw z catej szkoty (skrzynka pomystéw).

e Pomysty i problemy przedstawiane przez ucznidéw sg wspdlnie
omawiane. Zgromadzone osoby szukajga mozliwych rozwigzan.

e Realizowane inicjatywy sa odpowiedzig na zebrane realne
potrzeby i trudnosci uczniow szkoty. Rodzice i nauczyciele s3
wsparciem w ich realizacji.

e Gtlos ucznidw jest brany pod uwage przy podejmowaniu waznych
dla nich decyzji.
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Kryteria oceniania sg znane i rozumiane przez uczniéw.
Wewnatrzszkolny system oceniania zostat poddany konsul-
tacjom z uczniami i uczennicami. Nauczyciele i nauczycielki
wilaczajg uczniéw i uczennice w proces oceniania i udzielania
informacji zwrotnej.

Wybierzcie do realizacji min. jedno wyzwanie
- co$, co do tej pory nie dziato sie w Waszej szkole!

i T e We Wa W W T a Yo W W W Wre e Wa W Yo W WiV Wre Y

WYZWANIA SZKOtLY DEMOKRACIJI do podjecia w tym obszarze:
i T W W W T Wra W e W W W W N I T W i g

1. Badamy, czy uczniowie i uczennice rozumiejg, za co i jak sg oceniani
na lekcjach. Wnioski przedstawiamy nauczycielom i opracowujemy
konkretne propozycje do wprowadzenia w zycie.

2. Organizujemy dyskusje klasowe lub szkolne o tym, co nas motywuje
do nauki. Wnioski przedstawiamy nauczycielom i opracowujemy
konkretne propozycje do wprowadzenia w zycie.

3. Organizujemy ogdlnoszkolne konsultacje zasad wewnatrzszkolnego
oceniania lub programu wychowawczego szkoty.

ucz E N I E 4. Organizujemy wsparcie w nauce dla kolezanek i kolegéw z naszej
szkoty (kolezenskie korepetycje) lub dla nauczycieli i nauczy-
cielek w nauczaniu zdalnym (nauka obstugi nowego narzedzia
SIE | NAV-

internetowego).
*
CZANIE

Badamy, czy uczniowie i uczennice rozumieja, za co i jak sa
oceniani na lekcjach. Wnioski przedstawiamy nauczycielom
i opracowujemy konkretne propozycje do wprowadzenia w zycie.

~~~. Na co zwréci¢ uwage, realizujac wyzwanie?
o e Badanie moze by¢ przeprowadzone z uzyciem ankiety
lub innych metod.
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e Z badania wyciggane sg wnioski, ktére nastepnie przedsta- e Opierajac sie na wnioskach z dyskus;ji, tworzymy zestaw

wiane sg nauczycielom i nauczycielkom. propozycji dziatan motywujacych uczniéw i uczennice
e Uczniowie i uczennice wspdlnie z nauczycielami i nauczyciel- do nauki.
kami wypracowuja konkretne propozycje zmian, ktére pomoga
uczniom lepiej zrozumieé system oceniania, a co za tym idzie - ~~~  Co powinniscie napisaé¢ w relacji?
efektywniegj sie uczy¢ (np. mozna wprowadzi¢ elementy ocenia- = e Jak poinformowaliscie ucznidéw i uczennice o dyskusjach?

nia ksztattujacego na lekcjach).
e Dziatania sg odpowiedzig na zdiagnozowane potrzeby uczniéw
i uczennic w zakresie oceniania.

Kto prowadzit dyskusje? Gdzie i kiedy sie odbywaty?

Jaki byt ich przebieg i jakie wnioski wycigagneliscie?

W jaki sposdéb przedstawiliscie wyniki dyskusji nauczyciel-
kom i nauczycielom?

Jakie konkretne propozycje zmian opracowaliscie?

Jak poinformowaliscie uczniéw i uczennice o planowanych

~~~. Co powinniscie napisa¢ w relacji?
e Z jakiego narzedzia korzystaliscie, prowadzac badanie?

Dlaczego je wybraliscie? zmianach i dziataniach?
¢ Kiedy odbyto sie badanie i ile oséb wzieto w nim udziat?
¢ Jakie byty wnioski z badania? ~~~~~ Nasza propozycja, jak przeprowadzi¢ to wyzwanie
o Kiedy i w jaki sposéb przedstawiliscie wnioski nauczycielom w formie online!
oraz jakie konkretne propozycje zmian opracowaliscie? Mozecie zrealizowac to wyzwanie online za pomoca ankiety, pytajac
¢ Jak poinformowaliscie ucznidw i uczennice o zmianach, 0 motywacje, trudnosci, co pomaga, a co przeszkadza, jakie maja
ktére maja by¢ wprowadzone w zycie? sposoby na nauke w domu (zwtaszcza w sytuacji nauczania zdalnego).
Przygotujcie rekomendacje i propozycje dziatan na podstawie
~~~. Gdzie znalez¢ wiecej informacji? wynikdéw i wnioskéw z badania. W czasie pracy zdalnej warto sie zasta-
Jesli szukacie ciekawych metod i narzedzi do badan, warto nowi¢, co moze jg usprawnic.
? zerkna¢ do naszych materiatow o diagnozie lokalnej ,,Diagnoza Relacje uzupetnijcie o odpowiedzi na pytanie:
lokalna krok po kroku” dostepna tutaj i jej metodach —,Metody Za pomoca jakiego narzedzia przeprowadziliscie ankiete? Wrzuécie
diagnozy” znajdziesz {3 tutaj. link, zdjecie lub screena Waszej ankiety i jej wynikow.

Materiaty znajdziecie na platformie programu Szkota Demokracji . . . ) L. .
w zaktadce ,Materiaty” pod linkiem: szkolademokracji.ceo.org.pl/materialy. przykjfadOWQ ank|etQ online dot. uczenia SIe zdalnie i motywagji

mozecie [ znalez¢ tutaj.
Nasza propozycja, jak przeprowadzi¢ to wyzwanie online! v o v )
. . . . . . . . Materiaty znajdziecie na platformie programu Szkota Demokracji
Mozecie zrealizowac to wyzwanie online za pPomMmocCcy ankiety, pytajac o to, w zaktadce ,Materiaty” pod linkiem: szkolademokracji.ceo.org.pl/materialy.
czy uczniowie wiedzg, za co sg oceniani. Pamietajcie o wyborze narzedzia
online do pracy z szersza grupa uczniéw, pomocne moga byé np. Google *
Forms (https://www.google.com/forms/about/), za pomoca ktérych

mozecie przeprowadzi¢ anonimowa ankiete wsréd spotecznosci szkolnej.
Mozecie réwniez porozmawiac o regulaminie online.

Organizujemy ogélnoszkolne konsultacje zasad wewnatrzszkol-
nego oceniania lub programu wychowawczego szkoty.

~~~ Na co zwréci¢ uwage podczas realizacji wyzwania?
o e Kazdy uczen i uczennica moze wzig¢ udziat w konsultacjach.
e Whioski z konsultacji s3 uwzgledniane i za zgoda dyrekgji
wprowadzane sg potrzebne zmiany.

~"~  Co powinniscie napisaé¢ w relacji?

~~~ Na co zwréci¢ uwage, realizujac wyzwanie? =] e Jak poinformowaliécie uczniéw i uczennice o konsultacjach?
o e Kazdy uczen i uczennica ma mozliwos¢ wypowiedziec€ sie o W jaki sposéb je przeprowadziliscie?
w dyskusiji. e Jakie byty wnioski z konsultacji?
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e Jakie zmiany zostaty wprowadzone?
e Jak poinformowaliscie ucznidw i uczennice o tych zmianach?

Gdzie znalezé wiecej informacji?

O tym, jak przeprowadzi¢ dobre konsultacje, przeczytacie wiecej
w naszym poradniku ,Praktyczny poradnik o wspdtdecydowaniu
w szkole" [ tutaj.

Na co zwréci¢ uwage podczas realizacji wyzwania?

o W przypadku kolezenskich korepetycji moga to byc¢ zajecia
stacjonarne albo online. Konieczne jest zebranie informacji
o chetnych do prowadzenia (temat), ustali¢ miejsce (lub narze-
dzie online) i czas oraz poinformowac ucznidéw.

o Kolezenskie korepetycje nie powinny trwac dtuzej niz 40-60 min.

Trzeba najpierw daé czas na omowienie tematu osobie prowa-
dzacej, a druga czesc spotkania poswieci¢ na pytania.

e W przypadku instruktazu obstugi narzedzia internetowego dla
nauczycieli warto najpierw spytac nauczycieli, jakie narzedzie
chcieliby poznac (zapotrzebowanie), a nastepnie mozna nagracé
filmik, zrobi¢ graficzny instruktaz lub zorganizowa¢ spotkanie,
podczas ktdrego uczniowie wyttumacza dziatanie wybranego
narzedzia, aplikacji.

Co powinniscie napisa¢ w relacji?

e Jak przygotowaliscie przebieg kolezenskich korepetycji? W jaki
sposoéb znalezliscie chetnych do prowadzenia?

e W przypadku dziatan online: za pomoca jakiego narzedzia
zorganizowaliscie kolezenskie korepetycje? W jaki sposdb
poinformowaliscie o nich ucznidéw i uczennice?

e Kiedy i w jaki sposéb zostaty zorganizowane kolezenskie
korepetycje? Kto je prowadzit, w jakim temacie i ile oséb wzigto
udziat w spotkaniu?

e W jaki sposdb zebraliscie od nauczycieli informacje na temat
narzedzi, ktére chceieliby poznac? Jakie narzedzie wybraliscie
do przedstawienia nauczycielom?

e W jaki sposéb postanowiliscie zapoznac¢ nauczycieli z nowym
narzedziem i nauczy¢ ich obstugi? Dodajcie efekt Waszej pracy
—film, graficzny instruktaz lub scenariusz spotkania i informacje
na nim przedstawione.
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Uczenie sie i nauczanie: DOBRE PRAKTYKI
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Stworzenie propozycji na motywacje uczniow

Gimnazjum Publiczne z Oddziatami
Integracyjnymi w Mircu

edycja 2017/18

WYZWANIE

Organizujemy dyskusje klasowe lub szkolne o tym, co nas motywuje
do nauki. Wnioski przedstawiamy nauczycielom i nauczycielkom

i opracowujemy konkretne propozycje do wprowadzenia w zycie.

cO?
Wspdtdecydowanie o stworzeniu systemu motywowania uczniéw
i uczennic do nauki.

DLACZEGO?
W szkole brakowato systemu motywowania dostosowanego do
potrzeb ucznidéw i uczennic.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?

1. Powstat zespdt, ktérego celem byto opracowanie nowego systemu
motywowania do nauki - w jego sktad weszty osoby reprezentujace
ucznidéw, uczennice i nauczycieli, nauczycielki.

2. Rozpoczeto od zebrania opinii od spotecznosci szkolnej. Na koryta-
rzu zawieszono sznurki z kartkami w ksztatcie choragiewek. Wszyscy
mogli wyrazi¢ swoja opinie poprzez zapisanie na kartce odpowiedzi
na pytanie: co motywuje mnie do nauki?

3. Odpowiedzi zostaty opracowane przez zespdt, a nastepnie poddane
konsultacjom klasowym. Uczniowie i uczennice dyskutowali o tym,
ktdre z pomystéw najbardziej im odpowiadaja.

4. Opinie uzyskane w debatach w klasie zostaty przeanalizowane przez
zespot i na tej podstawie wybrano pomysty, ktére zostaty wprowa-
dzone w zycie.

5. Wprowadzono nastepujace propozycje: immunitet uczniowski
(dla oséb uzyskujacych min. 50 ocen bardzo dobrych i celujacych

— mozliwosé trzykrotnego zwolnienia z odpowiedzi i kartkéwek);
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obnizenie sredniej ocen, od ktérej uczniowie i uczennice otrzymuja

nagrody; promowanie osiggnie¢ ucznidw i uczennic w innych dziedzi- —_—
nach niz nauka na specjalnej tablicy, zeby wieksza czes¢ mtodziezy -
mogta by¢ doceniona. 4

JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI? — Wspieranie uczniéw w nauce zdalnej
e Wykorzystanie réznorodnych metod zbierania opinii (flagi, dysku- - ankieta dot. nauki i motywacji
sje w klasach).
e Zaangazowanie w podejmowanie decyzji catej spotecznosci
szkolnej.
e Wspodtdecydowanie o temacie waznym dla wszystkich uczniéw (edycja 2019/20)
i uczennice.

Szkota Podstawowa im. Stefana Zeromskiego
w Goleszach Duzych

WYZWANIE

Organizujemy dyskusje klasowe lub szkolne o tym, co nas motywuje
do nauki. Wnioski przedstawiamy nauczycielom i opracowujemy
konkretne propozycje do wprowadzenia w zycie.

cO?
Badanie motywacji ucznidéw i uczennic do nauki oraz mozliwosci
i trudnosci podczas nauczania zdalnego.

DLACZEGO?
Aby pomdc uczniom w nauce, dowiedziec sig, co im pomaga, a co
przeszkadza i utrudnia oraz znalez¢ rozwigzania na pomoc dla nich.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?

Przejscie na nauczanie zdalne spowodowato, ze przygotowane zadanie
— gotowe scenariusze zajec dla klas starszych i mtodszych, pomoce,
filmy poruszajgce tematyke motywacji do nauki, quizy dla klas 1-3

i badanie ankietowe dla klas 4-8 zostaty odwotane i nie mogty by¢
zrealizowane.

1. Rozpoczelismy od konsultacji zespotu zadaniowego z Samorza-
dem Uczniowskim na platformie Zoom. ZatozyliSmy grupe ,,Szkota
demokracji” na Messengerze, jako jedno z narzedzi do sprawnej
komunikacji.

2. Do badania wybralismy narzedzie Formularz Google. Dzieki niemu
ankieta byta anonimowa, a uczniowie bezposrednio po wypetnie-
niu mogli jg odestac. Poniewaz chcielismy, zeby odpowiedzi byty
samodzielne, ustalilismy, ze badaniem obejmiemy tylko ucznidw
klas 4-8.

[N
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3. Za pomoca e-dziennika opiekun, w imieniu samorzadu, wystat do

wszystkich uczniéw informacje o badaniu on-line wraz z wygenero-
wanym linkiem do ankiety. W wiadomosci poinformowano wszyst-
kich do kogo jest skierowane badanie i jaki jest jego cel. W ankiecie
zapytalismy ucznidw, co im pomaga w hauce w domu, co przeszka-
dza, co ich motywuje, co zniecheca oraz jakie majg sposoby, aby
zmobilizowac sie do nauki.

. Na pytanie ,co Ci pomaga w nauce w domu?"” padto najwiecej

odpowiedzi, ze posiadanie komputera, dostep do internetu, a takze
cisza i spokdj. Sposobem na nauke dla najwiekszej liczby ucznidéw
byto wykonywanie prac zadanych przez nauczycieli oraz mozliwosé
odpoczynku. Znacznej wiekszosci ucznidw przeszkadza w nauce
mtodsze rodzenstwo, niezrozumienie niektérych zadan oraz problemy
z logowaniem i wysytaniem prac. Motywacja do nauki sg dobre oceny,
zadania wysytane przez nauczycieli oraz pochwaty. tadna pogoda,
duza ilos¢ materiatu do zrealizowania oraz brak nauczyciela s3
gtéwnymi powodami, ktére zniechecajg ucznidow do nauki.

. Po opracowaniu wynikéw wyciggnelismy wnioski, ze mozemy pomac

naszym kolezankom i kolegom w nauce oraz na biezaco rozwig-
zywac ich problemy zwigzane z logowaniem i przesytaniem prac.
Utworzylismy dwa zespoty zdalnej pomocy: zespdt ds. nauki i zespot
ds. technicznych, ktérymi koordynuje przewodniczacy samorzadu
wraz z opiekunem. W skitad zespotdw weszli uczniowie klasy 7i 8,
ktérzy wyrazili che¢ pomocy swoim kolezankom i kolegom. Infor-
macja o mozliwosci zdalnej pomocy dla ucznidw zostata przekazana
przez e-dziennik.

JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI? —

e Pomimo mocno utrudnionych warunkéw dziatania, uczniom udato
sie przeprowadzi¢ wyzwanie. Wykazali sie umiejetnoscia organiza-
Cji pomimo ograniczen i wsparli kolegdw oraz kolezanki podczas
nauczania zdalnego.

e Uczniowie znalezli sposéb zarébwno na komunikacje wewnatrz
zespotu, jak i przeprowadzenie badania wérdd ucznidéw online
i dotarcie do nich.

e Zespodt zatroszczyt sie o ucznidw, pytajac o ich motywacje do nauki,
pomoce i trudnosci, a nastepnie odpowiedziat na ich potrzeby
wspierajgcym dziataniem. Dzieki badaniu mozliwe byto zauwaze-
nie, gdzie i komu potrzebna jest pomoc i zorganizowanie jej przez
chetnych uczniow!
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CO UCZNIOWIE UWA2AJA ZA SUKCES?

Pomimo trudnosci, w ankiecie wzigeto udziat 60% uczniow. Stworzyli-
sSmy dwa zespoty zdalnej pomocy uczniom: zespot ds. nauki | zespot
ds. technicznych. Nauczylismy sie komunikowac online przez
platforme Zoom. Zatozylismy grupe ,szkota demokracji” na Messen-
gerze. Wzajemnie motywowalismy sie do dziatania, by zrealizowac
zadanie. Dobrze byto zndw poczuc sie zespotem.
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Zajecia o motywacji prowadzone przez uczniéw

Szkota Podstawowa nr 3
im. Henryka Sienkiewicza w Drezdenku

(edycja 2019/20)

WYZWANIE

Organizujemy dyskusje klasowe lub szkolne o tym, co nas motywuje
do nauki. Wnioski przedstawiamy nauczycielom i opracowujemy
konkretne propozycje do wprowadzenia w zycie.

coO?

Organizujemy zajecia dotyczace motywacji za pomoca ciekawych
narzedzi, takich jak arkusze Google i aplikacja Mentimeter.com,
metoda wirujacych plakatéw. Wypracowane pomysty przekazujemy
nauczycielom.

DLACZEGO?

Chcemy wesprzeé ucznidw w nauce, pomoc im dowiedzied sie wiecej
o0 motywacji i poszukac sposobdw na nig, a takze przekaza¢ wnioski
nauczycielom, by pomagaty w nauczaniu.

CO WYDARZYLO SIE KROK PO KROKU?

1. Uczniowie oprowadzili lekcje o charakterze warsztatow dotyczaca
motywacji. Wykorzystali podczas niej nowoczesne srodki przekazu
dostosowane do ucznidw, by zajecia byty atrakcyjne. Podczas zajec
uczestnicy m.in. stworzyli mape mysli zwigzana z motywacja, a takze
przygotowali tzw. wirujace plakaty z odpowiedziami na pytanie
,Co Was motywuje do pracy/nauki?”.

2. Wszystkie tresci, ktdre znalazty sie na tych plakatach zostaty
zaprezentowane i omoéwione. Podczas warsztatow zespdt prze-
prowadzit wsrod ucznidow ankiete internetowa, przygotowana
w www.doodle.com, na temat motywacji. Pytali uczniéw, w jaki
sposob sie uczy, dlaczego oraz co ich motywuje czy demotywuje
do nauki.
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3. Wypracowane podczas warsztatodw najlepsze sposoby dotyczace
motywacji zostaty przedyskutowane oraz przekazane opiekunce
grupy projektowej. Uczniowie zaplanowali przekazanie wnioskow
poprzez strone internetowg szkoty oraz gazetke szkolng, nad ktora
pracuja, a takze zamierzajg wystapi¢ podczas rady pedagogicznej,
by z ich perspektywy przedstawi¢ temat motywacji nauczycielom
szkoty.

JAKIE SA MOCNE STRONY TEJ DOBREJ PRAKTYKI? —

e Uczniowie przygotowali dla swoich réowiesnikdw ciekawe lekcje,
poruszajac z nimi wazny temat dotyczacy uczenia sie.

e Zespodt wykorzystat ciekawe metody pracy z uczniami i badania,
dzieki czemu zajecia byty ciekawe dla uczniéw i przygotowujacy
mogli sie wiele nauczy¢ (takze prezentacji i wystepowania).

e Poprzez zajecia o motywacji uczniowie mogli zwiekszy¢ swojg
wiedze (i motywacje!). Wnioski i pomysty maja trafi¢ do nauczycieli,
CO moze wspomaoc nauczanie.

CO UCZNIOWIE UWAZAJA ZA SUKCES?

Sukcesem byto wypracowanie wielu pomystow na to, jak sie motywo-
wac. Moglismy podzieli¢ sie swoimi refleksjami i tym, co nas napedza
do dziatania i co sprawia, ze — kolokwialnie rzecz uimujgc - chce nam
sie chciec. Poza tym nasi rowiesnicy byli zachwyceni zastosowanymi
przez nas metodami pracy, ktore pozwalaty im na biezgco tworzy¢
np. mape mysli dotyczgcqg hasta ,,MOTYWACJIA”, czy tez udzielac
odpowiedzi na rézne pytania dotyczgce motywagji i jednoczesnie

po chwili widzie¢ podsumowanie wypowiedzi wszystkich uczniow.
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Jak zaplanowaé prace?

KROK 1. USTALCIE STALY TERMIN SPOTKAN GRUPY PROJEKTOWEJ]
Dzieki temu bedzie mogli na biezgaco podejmowac decyzje, monitoro-
wac przebieg poszczegdlnych wyzwan i planowac kolejne dziatania.

KROK 2. WYBIERZCIE WYZWANIA
W kazdym obszarze wybierzcie wyzwania, ktére zrealizujecie.
Przedyskutujcie te kwestie.

KROK 3. INFORMUJCIE SPOLECZNOSC SZKOLNA

Celem programu jest miedzy innymi angazowanie jak najwiekszej
grupy uczniéw i uczennic w dziatania, dlatego warto poinformowac
rowiesnikoéw o udziale w programie oraz znalez¢ sposdb komunikacji,
ktoéry postuzy Wam do informowania o poszczegdlnych dziataniach.
Warto ich wtgczac¢ w akcje — musza o nich wiedzie¢. O sposobach
komunikacji wiecej znajdziecie w obszarze Komunikacja i media.

KROK 4. PLANOWANIE WYZWANIA - SPOTKANIE W CELU
USTALENIA ZADAN, TERMINOW | PODZIALU OBOWIAZKOW

Gdy wybierzecie wyzwanie, zorganizujcie spotkanie, na ktére zapro-
sicie wszystkich chetnych do jego realizacji, takze spoza zespotu
projektowego. Wypiszcie zadania do zrealizowania w projekcie. Warto
zrobic tabelke, w ktorej wypiszecie zadania gtéwne podzielone na trzy
etapy: przygotowanie, przebieg i podsumowanie. W kazdym zadaniu
gtéwnym wypiszcie konkretne dziatania do zrealizowania, a do kazdego
dziatania: osoby odpowiedzialne za nig, termin, osoby dodatkowe, ktdre
chca sie wiaczy¢, potrzebne materiaty i informacje o tym, czy zadanie
zostato wykonane lub na jakim jest etapie. Koniecznie skorzystajcie

z naszych wskazdwek umieszczonych przy kazdym wyzwaniu.

KROK 5. PRZEPROWADZENIE | MONITOROWANIE
PRZEBIEGU ZADANIA
Sprawdzajcie na biezgco, jak przebiega ustalony plan pracy.

KROK 6. PISANIE RELACIJI

Wyznaczcie osobe odpowiedzialng za napisanie relacji i umiescécie
relacje na platformie.
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